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Evert Taubes visor viktiga Seko sjofolk stottar kollegor i Ukraina

for svenskens sjilvbild Seko S]ofolk har startat en insamling till sjofolksfacket i Ukraina, MTWTU, som admi-
Svenska sjpmansvisor — och sirskilt Evert nistrerar hjilp till beh6vande medlemmar. Sjomannen har triffat férbundsordférande
Taube - har haft stor inverkan pa den Oleg Grygoriuk.

svenska sjalvbilden. Det visar en ny studie
av historikern Henrik Arnstad.

Eldrift har blivit rutin Ofdrandrade villkor nér

ombord pa Aurora Cinderella flaggar om

For fem ar sedan stillde Auro- Efter intensiva forhandlingar dr

ra om fran diesel- till batte- det klart: Nar Cinderella byter

ridrift. Nu har besittningen till finsk flagg i mars far all tills-

hunnit bli varm i kldderna. vidareanstilld personal behdlla
jobbet.

FoC - kampanj som

borjar ge resultat

Sedan 1948 har ITF arbetat
mot bekvimlighetsflagg. Upp-
emot 300 000 sjoman har
genom detta fatt bittre villkor.
Men det ir en bit kvar att ga.

Bild: TV 4

Ett av Sveriges storsta

trauman blir tv-serie
Estoniakatastrofen 1994 har
nu, nistan trettio ar efter
olyckan, blivit tv-serie. Sjo-
mannen har sett den.
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LEDARE l

Kampen mot FoC gor skillnad

detta nummer av Sjomannen kan ni ldsa om att ITF:s FoC-kampanj, ITF Flag of Convenience,
I fyller 75 &r. Detta dr virt att uppmarksamma for alla medlemmar och ldsare, gamla som unga,
da denna kampanj har varit bade den storsta och den mest framgéngsrika under dessa 75 ar.
_;""& . Kampanjen som ITF (Internationella Transportarbetarefederationen) startade var ursprungli-
;s gen tankt att jaga tillbaka fartygen till sin ursprungsflagga. Den delen av kampanjen har dess-
varre endast lyckats i ett fatal fall. Framgangen kom langt senare, nar ITF beslutade sig for att
T overge flaggen som hogsta prioritet for att i stallet arbeta med lonefragor och andra kollektivav-
talade 16sningar som skulle gilla alla fartyg bland ITF:s medlemsférbund, och att ticka fartyg
med avtal och l6ner dir man gemensamt bestimt texter och lonenivéer i dessa kollektivavtal.

Att just téicka FoC-fartygen med kollektivavtal har gett varierad framgang genom &ren.
Men historiskt har det varit lyckat for de nordiska linderna som haft en riktigt bra
lagstiftning pad omradet, samt dven pa en del andra stillen i varlden.
Tyvirr har inte alla linder runt om i

virlden den lagstiftning som behévs och har  y) De behandlar

ddrmed inte varit sd framgdngsrika som oo .
exempelvis vi i Norden, men ITF och dess SjOfOIket i basta fall
medlemmar har arbetat mycket malmed-
vetet tillsammans med alla Sjofolks- och som mOderna SIavar
Hamnarbetarforbund runt om i varlden.

Utan vara vinner bland hamnarbetarna hade inte heller vi i Norden varit
framgéngsrika.

Genom aren har ett antal flaggor klassificerats som FoC av ITF:s beslutande
organ, Fair Practices Committee, dir bland andra jag, Tomas Abrahamsson och
Anders Lindstrom varit invalda. Genom &ren har det blivit ett drygt fyrtiotal
flaggstater som numera ar beslutade att anses som FoC.
Det ar foretriadesvis lander i Afrika och Centralamerika och diverse 6ar/stater
runt om i virlden med motiv som gor i alla fall sjdlva flaggan exotisk, men tyvirr

kan man inte kalla regelverket i dessa flaggstater exotiska — snarare maste vi klassa
dem som direkt samhills-, livs- och miljofarliga.

En av de allra senaste flaggorna att klassas som FoC dr Komorerna, en liten 6grupp
utanfor Afrikas ostkust. Landet har lite smabatar i trafik mellan 6arna, men ”lanar”
ut sin flagg for en (blods)peng till redare vilket dr en inkomstkalla for landet. For
nagra fa veckor sedan forliste ett fartyg fran Komorerna i Medelhavet och alla utom
en i besittningen omkom.

Dessa drygt fyrtio oseriosa flaggstater bidrar till en mork fiffelvard med oseriosa
rederier och fartyg, dir rederierna dtnjuter skattefrihet och skydd mot internationel-
la sjosikerhetsregler. De behandlar sjofolket i basta fall som moderna slavar.

ITF och Seko sjofolk gor skillnad for saval svenskt sjofolk som sjofolk i hela
varlden i var kamp mot FoC.

KENNY REINHOLD
ORDFORANDE SEKO SJOFOLK

FOLJ 0SS PA FACEBOOK.COM/SEKOSJOFOLK n
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1 AKTUELLT

Gotlandstrafik far
ekonomiskt stod

Gotlands firjetrafik far statligt stod
for att kunna halla biljettpriserna
nere. Regeringens forordning fran

i hostas har nu fatt klartecken fran
EU-kommissionen.

— Priserna for farjetrafiken till och
fran Gotland har 6kat. Det eko-
nomiska stodet ger bittre forut-
sattningar att undvika ytterligare
prishojningar for farjeresenarer till
och fran Gotland, sdger infrastruk-
tur- och bostadsminister Andreas
Carlson i ett pressmeddelande.

Syftet med stodet ar att mildra de
effekter pa frakt- och biljettpriser
som orsakats av prisokningarna pa
drivmedel pd grund av Rysslands
aggression mot Ukraina.

Regeringen aviserade det plane-
rade stodet i september men har
fatt vanta in EU-kommissionens
godkiannande, som kom i borjan pa
december.

Trafikverket ska ansvara for prov-
ning, utbetalning och uppféljning av
stodet.

Statlig anstillning
pa isbrytarna

Forhandlingerna ar snart i hamn med
isbrytarna i landet, som ir pa viig att
ga dver fran privat till statlig regi.

Sjofartsverkets avtal med nuvarande
leverantor lopte ut 30 april 2023
och under aret har mojligheterna
undersokts att lata isbrytningen
drivas i statlig regi.

En av anledningarna ér att isbryt-
ning nu klassas som en samhallskri-
tisk resurs. Sjofartsverkets utredning
visar ocksa att medarbetarna pd
isbrytarna kommer att fa ett férand-
rat uppdrag i framtiden, med storre
samarbete med Forsvarsmakten.

Exakt datum for 6vergdngen dr
annu inte klart. Seko Sjofolk har
drygt 70 medlemmar pa landets
isbrytare, och har sedan i véras ar-
betat med hur kollektivavtalet skulle
komma att se ut vid en 6vergang
fran privat till statlig arbetsgivare.

— Det ar olika lagstiftningar att
ta hiansyn till sd det dr ganska svart
att sy ihop, men jag hoppas pa avtal
inom kort, siger ombudsman Oskar
Lindskog.

Cinderellas personal
far behalla sina jobb

All tillsvidareanstilld personal pa
Cinderella far behalla sina anstillningar
ndr fartyget flaggar om till finsk flagg i
mars 2024. Det &r resultatet av hostens
omfattande forhandlingar.

I mars 2024 kommer Viking Lines fartyg
Cinderella byta den svenska flaggan mot
en finsk samtidigt som kryssningstrafiken
mellan Stockholm och Mariehamn flyttas
till linjen Stockholm-Mariehamn-Hel-
singfors.

Ett glidjande besked for personalen péa-
Viking Cinderella ir att forandringen inte
kommer att innebara ndgra uppsagning-
ar: Hostens forhandlingar mellan rederi
och fackets ombud slutade vil, med att
all tillsvidareanstilld personal kan erbju-
das fortsatt arbete.

— Vi har kunnat ridda
jobbet for manga och det
kanns bra. Nir vi dr pa
vag in i ldgkonjunktur
ar det viktigt att ha en
anstillning. Det hér har
varit vart huvudmal, siger
Oskar Lindskog som
héllit i forhandlingarna for Seko Sjofolks
del.

Viking Lines samgdende med Gotlandsbo-
laget innebdr att man fran i var kommer
kora kryssningstrafik mellan Stockholm,
Aland och Gotland med nuvarande Birka
Stockholm, vilket har 6ppnat mojlighet
for Vikings personal att tjanstgora dar i
stillet, for dem som vill fortsitta arbeta
med svenskt kontrakt.

— Avtalet innebdr att intendenturen pa
Cinderella kan fortsitta jobba svenskt pa
Birka med bibehéllna villkor och tjans-
tedr. De byter bara fartyg, siger Oskar
Lindskog.

» Jag ar nojd.
vart mal var att ©& med andra.
rdadda jobben.

OSKAR LINDSKOG

Ingen ségs upp nar Cinderella flaggar om.

For driftpersonalen pa Cinderella blir det
lite annorlunda. De som vill fir stanna
kvar, vilket gor att anstillningen och
villkoren blir finska, men man kommer
kunna behélla sina anstéllningsir inom
koncernen. De som vill fortsitta jobba
under svensk flagg pa till
exempel Birka kommer f&
sOka sin tjanst i konkur-

Viking Lines beslut att
flagga over till Finland
har inte tagits val emot
pa Seko sjofolk, som har
omkring 250 medlemmar
ombord pa Cinderella.

En stor del i besvikelsen ligger i det arbete
som facket gjorde under pandemin for
att lyfta rederiets borda i samband med
restriktionerna.

- Vi gjorde allt for att de sd smidigt
som mojligt skulle klara sig igenom
krisen. Och detta ar tacken, siger Kenny
Reinhold, ordforande for Seko sjofolk.

Viking Line har bedrivit kryssningstra-
fik mellan Stockholm och Mariehamn
med fartyget Cinderella sedan 2003. I
och med utflaggningen har Viking Line
inga fartyg kvar under svensk flagg.

Malin Vive

Annu inte klart med Birka

Det ar fortfarande inte fardigforhandlat
vad som hénder personalen pa m/s Birka
nér det gatt éver i Gotlandsbolaget &go.

Sedan kryssningsfartyget Birka Stock-

holm koptes av Gotlandsbolaget och
Viking Line sedan kopte in sig pa hilften,
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har manga intresserat foljt utvecklingen.
I stora drag ar tanken att driften ska
bemannas av Destination Gotland medan
Viking Rederi tar hand om intendentu-
ren. Vid denna tidnings pressliggning
pagar fortfarande forhandlingar mellan
rederierna och Seko Sjofolk angdende



Marco Polo
pa varv
efter grund-
stdtningen

Efter manga veckors intensivt arbete har
TT-Lines grundstétta ropaxfartyg Marco
Polo lagts pa varv i Gdansk.

Tre grundstotningar och 165 000 liter
tjockolja som lackt ut i havet blev ett hart
slag for TT-Line.

Sjokortsmissen den 22 oktober blev
Kustbevakningens storsta riddningsope-
ration i modern tid och fér TT-Line blir
efterverkningarna hérda.

Fartyget fick omfattande skador, bland
annat pd bunkertankar, och det blev
flera veckors arbete med att undersoka
och dra fartyget av grund, bogsera in
till Karlshamn och tanka ut dterstiende
olja. Den 9 november kunde Marco Polo
slutligen tas till varv i Gdansk, omgérdad
av stora sikerhetsarrange-
mang.

Kustbevakningens storsta
fartyg,
KBV 003, foljde med till
gransen for svensk ekono-
misk zon, for att kunna ta
upp olja till sjoss eller bistd
pd annat sdtt om behov
skulle uppsta. Polsk kust-
bevakning motte sedan upp Marco Polo
langs vagen och foljde med henne in till
hamn i Gdansk. Hela resan beridknades
till 37 timmar med en fart pa 5 knop.

TT-Line har upprepade ganger bett om
ursdkt for det intrdffade och beklagar
hindelsen djupt.

— Det har 4r ndgot som aldrig har
hant i var 65-ariga historia, sager Anette

» Viari
hinderna pa
myndigheter

ANETTE WUGK

Saneringen i Blekinge berdknas ta ett ar.

Wugk, personalchef och chef for TT-Lines
svenska del.

Hon ir tacksam for stodet och det
professionella samarbetet med de svenska
myndigheterna och de inblandade exper-
terna.

Av de 165 000 liter som lidckte ut frin
Marco Polo ir det 4nnu omkring 30 000
liter som inte kunnat hittas, och beriknas
skoljas i land allt eftersom. Saneringen
kommer troligtvis att paga

i ett &r och har uppskattats
komma att kosta 100 miljo-
ner kronor. Kommunernas
kostnader ersitts av staten,
som i sin tur kompenseras
av TT-Lines forsikringsbo-
lag Gard.

Det &r dnnu oklart vad TT-Lines slutnota
blir. Anette Wugk vill lata bli att speku-
lera:

—Viir i hinderna pa myndigheter
och utredningar och det dr langt ifran
klart hur det blir med kostnaderna. Men
ingenting idag tyder pd att ndgon hos
oss skulle behova vara orolig for sina
arbeten.

Malin Vive

personalen och inga beslut ar fattade.

— Det dr inte helt klart 4n med be-
manningen. Det faktum att tvd bolag dr
inblandade gor situationen lite knepigare,
sager Seko Sjofolks ombudsman Oskar
Lindskog som skoter forhandlingarna.

Forvirvet dr annars ndgot som Seko
sjofolk har reagerat positivt pa:

— Det har varit dderlatning kryss-
ningstrafiken sedan pamdemin. Efter
Cinderellas omflaggning ir det glidjande

att svensk flagg och traden Stockholm —
Mariehamn behalls, det gor att manga
svenska arbetstillfillen kan riddas.

Planen ar att M/S Birka ska sittas i tra-
fik i april 2024. Fartyget dr tankt att gd i
trafik mellan Stockholm, Mariehamn och
Visby under hogsidsong, vilket innebar
ett okat antal avgdngar for gotlanningar
utan bil.

Malin Vive
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Bilddcket pa
Eckerdlinjen
ater i funktion

Bildiéickshyllan som rasade pa

M/S Eckeré tidigare i host var
aterstiilld, besiktigad och godkiind
av alla berérda myndigheter,

men Eckerélinjen valde inda

det sdkra framfor det osdkra: En
totalrenovering har genomforts

pa dickets bada bilhyllor, med ny
mekanik och vajrar dven pa den sida
som var intakt.

Det var vid avgdngen fran Grissle-
hamn i mitten av oktober som en
vajer slappte och en del av styrbords
bildack rasade ner ombord pa M/S
Eckero. Tva passagerare som befann
sig i en bil under dicket skadades
lindrigt. Ingen i manskapet skada-

des.

Olyckan intriffade i samband med
lastningen d& 592 passagerare med
135 bilar fanns ombord. Sedan de
skadade passagerarna tagits omhand
och forts i vig med ambulans och
ambulanshelikopter genomforde
Transportstyrelsen en grundlig un-
dersokning av dacket och pa kvillen
kunde bilhyllan lyftas pa plats.

— En sddan har olycka far helt en-
kelt inte handa, men den hir gdngen
hinde det anda. Vi har tagit det pa
storsta allvar, siger Tomas Karlsson,
vd pé Eckerolinjen till Sjomannen.

Den férsta reparationen hade god-
kints av Transportstyrelsen, men
Tomas Karlsson sager att det inte
kandes tillrackligt.

— Vi ville gora en extra 6versyn
av bada bildickshyllorna sa att alla
skulle kdnna sig trygga med att allt
fungerar som det ska.

Beslutet blev att bida hyllorna fick
varsin grundlig renovering, dven
babordssidan som var intakt. Bade
mekanismen och de vajrar som tar
upp och ner hyllorna dr nu utbytta
pa béda sidor. Arbetet var klart i
mitten av november.

— Landorganisationen och teknis-
ka avdelningen har fungerat sé bra,
det visar att vi har en stark organi-
sation tillsammans med fartygsled-
ningen. Det har varit en glddje att se
hur arbetet har [6pt pa, siger Tomas
Karlsson.

Malin Vive
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Seko Sjofolk startar
insamling

Seko Sjofolk startar en insamling
till den ukrainska fackféreningen
MTWTU, som organiserar
fartygsanstillda och hamnarbetare
i Ukraina.

Samtidigt har man beslutat att
skdnka 150 000 kronor som en
startpott i insamlingen.

— Ukraina ar ett stort sjofartsland
och det dr mycket sjofolk nu som
inte kan jobba. Jag tycker att det
kanns viktigt att vi visar solidari-
tet, sager Seko Sjofolks ordférande
Kenny Reinhold.

Pengarna gar till Seko Sjofolks
systerorganisation i Ukraina MTW-
TU, som organiserar och fordelar
hjilpen till alla behévande medlem-
mar som de kan né. De har redan
hjilpt tiotusentals medlemmar som
fatt det svart i samband med kriget.

— Vira kollegor i Ukraina lever i
en total otrygghet sd for mig kanns
det sjalvklart att vi hjalper till med
det vi kan, sdger Seko Sjofolks kas-
sor Mikael Lindmark.

Insamlingen startar nu och kom-
mer att vara oppen fram till Seko
Sjofolks drsmote i slutet av mars, dd
pengarna ska 6verlimnas.

For dem som vill delta i insam-
lingen finns tvd mojligheter: Det ena
ar att anvanda mobilkameran och
sikta pd QR-koden i annonsen. Da
kommer man direkt till swish-ap-
pen och ritt konto. Eller ocksa gar
man till swish direkt och knappar
in swishnumret 123 577 50 69 och
skickar ett valfritt belopp.

L3557 50 649

Hall upp kameran mot koden, sa kommer
du till ratt swish-nummer. Eller knappa in

numret under koden manuellt.

Organiserar hjilp
till Ukrainas sjofolk

Efter snart tva ars krig och med de flesta handelshamnar sténgda &r situationen svar for
hamn- och fartygsanstillda i Ukraina. Landets fackférening for sjofolk, MTWTU, har fullt
upp med att organisera hjilp till alla medlemmar som forlorat bade jobb och boende.

- Det ir fantastiskt. Vi dr otroligt tacksamma fér all hjilp som vi kan fa, den behovs, séiger
en glad fackordforande Oleg Grygoriuk nidr han hér om Seko Sj6folks insamling.

Sedan den ryska invasionen inleddes for
snart tvd dr sedan har Seko Sjofolks ukra-
inska motsvarighet MTWTU (Marine
Transport Workers’ Trade Union) fatt
byta ut manga av sina vanliga arbets-
uppgifter. Blockerade hamnar, bombade
sjomanshem och forlorade arbetsin-
komster har skapat ett stort hjilpbehov.
Nu gor man vad man kan for att stotta
medlemmarna.

MTWTU organiserar bade sjomin och
hamnarbetare och situationen ir lite oli-
ka for de bdda medlemsgrupperna, berit-
tar forbundsordférande Oleg Grygoriuk:

— Eftersom de flesta hamnar ir stingda
har i princip alla hamnarbetare forlorat
jobbet. De som inte ar i militaren har
tvingats hitta andra, ofta lagbetalda
arbeten. Ménga av dem ir forsorjnings-
ansvariga sd det innebdr en svéir situation
for bade familjer och barn.

Sjoménnen har en nigot bittre situa-
tion 4n hamnarbetarna eftersom de har
mojlighet att arbeta internationellt och ta
anstéllning pa utlindska fartyg. Det har
lett till att manga gétt over till sjofart.

— Men dven pa sjon har det varit
mycket svart, dir folk har fastnat och
inte kunnat monstra pa eller monstra av,
sdger Oleg Grygoriuk.

Forra aret var det bittre ruljans i hamnar-
na. Under ett ars tid fanns ett avtal om
att tillita export via en siker sjofartskor-
ridor i Svarta havet. Enligt Europeiska
radet hann omkring tusen fartyg med
spannmadl och andra livsmedel limna
Ukraina frin tre hamnar, Odessa, Tjorn-
omorsk och Juzjnyj/Pivdennyj.

I somras tog det stopp. Efter det att
Ryssland sade upp spannmadlsavtalet han-
de det att bade fartyg och hamnar blev
attackerade. Hamnarna tvingades stidnga
av sikerhetsskal och verksamheten har

Oleg Grygoriuk &r férbundsordférande for MTWTU, Seko Sjofolks motsvarighet i Ukraina.
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Det &r vistelseforbud for civila i Odessas hamn sa ingen vet hur det ser ut dar i dag. Personalen &r arbets|ds eller har fatt séka sig till andra yrken.

reducerats till ett minimum. I dag ar det
bara tvd mindre hamnar som funge-

rar: Izmael och Reni vid den ruminska
gransen. Ukrainas ovriga stora hamnar
ar antingen blockerade eller under rysk
ockupation.

Som ordférande for landets storsta fack-
forening mitt under brinnande krig ar ut-
maningarna manga for Oleg Grygoriuk.
Utover det vanliga arbetet med att skriva
rapporter och foretrida medlemmar i oli-
ka sammanhang, organiserar han vildigt
mycket hjalp och stod till alla behovande
medlemmar och deras familjer.

— Hjilpbehovet dr enormt stort. Mdnga
har ju inte kunnat jobba pa tvé ar och star
utan inkomst, de som har dott i kriget har
limnat en familj efter sig, sd vi far ordna
med allt mojligt. Vi arbetar med matsiand-
ningar, ordnar skolmaterial, kldder eller
tilt till dem som forlorat sina hus.

Ett av de storre och mest lyckade pro-
jekten som MTWTU samordnar kallas

”Blackout project”. Namnet kommer
fran Rysslands forsok att stinga av lan-
dets energi-infrastruktur for att astad-
komma en ”black out” i landet, berittar
Oleg:

— Elen ar ju avstangd
ofta hir sa vi har satt
upp energicentrum i fle-
ra regioner, dir det finns
generatorer, virmare,
ficklampor, powerbanks
och sddant. Dit kan folk
komma for att ladda
telefonen, virma sig eller
bara samla mod. Manga
har blivit hjilpta av det.

Att na medlemmarna i de omraden som
har ockuperats av Ryssland har varit

en svir uppgift. Mariupol till exempel,
Ukrainas storsta hamn som har den stors-
ta lokala klubben med 3 000 medlem-
mar, beldgrades pa ett tidigt stadium av
Ryssland. 900 medlemmar har MTWTU
fatt kontakt med och kunnat hjilpa bade

» Vi dr otroligt
tacksamma for all
hjalp vi kan fa.

OLEG GRYGORIUK

ekonomiskt och med annat. Men resten
har man helt enkelt inte kunnat n4.

Seko Sjofolks initiativ till en insamling till
kollegorna i Ukraina gor Oleg Grygoriuk
bade glad och rord.

— Jag ar mycket tack-
sam for det. Det kinns
fint med solidaritet dver
granserna. Ert bidrag
kommer att anviandas
val.

— Bara detta att fa
medkinsla dr viktigt for
oss, for att kunna hélla
hoppet uppe. Jag hopp-
as att folk inte trottnat pa var sak.

Nagot sirskilt som du vill hilsa dina
kollegor i Sverige?

—Ja, jag vill att ni i Sverige ska veta att
var organisation arbetar med transpa-
rens, sd all hjalp till vira medlemmarna
fordelas med 6ppen redovisning. Det
kinns viktigt.

Malin Vive

Stod dina kollegor i UKraina!

Seko sjofolk gor en Insamling till det Ukrainska sjomansfacket MTWTLL,
Hjalp till du ocksal Pengarna gar direkt till behovande medlemmar.

scanna swish-symbolen har brevid och bidra till en battre ul!

seko
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l AKTUELLT/UKRAINA

Han ska bygga upp
hamnarna i Ukraina

Mitt under brinnande krig pabérjas
arbetet att bygga upp hamnarna i
Ukraina igen. Erik Froste, som &r
Férjerederiets rederichef pa Trafikverket,
har fatt EU-uppdrag att bista med
radgivning. Efter arsskiftet byter han sin
trygga kontorsstol i Solna mot en vardag
med flyglarm och skottsiker vist.

Han har en bra packad ryggsick for job-
bet, med sex dr bakom sig pd posten som
rederichef for Firjerederiet och tidigare
tio &r som vd for Sodertilje hamn. Och
han kinde ingen tvekan nir de ringde i
somras for att friga om han ville hjilpa
till med ateruppbyggnaden av Odessas
hamn:

— Klart man maste stilla upp nir en
sddan fraga kommer. Det dr hedrande
att fa chansen att kunna hjilpa till pa
riktigt. Jobbet behover goras, jag kan
hamnar och vet hur en effektiv vister-
landsk hamn fungerar, siger han till
Sjémannen.

Hamnarna ar en ekonomisk grund-
sten for Ukraina. Om landet ska kunna
byggas upp igen maste de fungera, s att
exporten kan komma igdng.

Ateruppbyggnaden av hamnarna iir ocksé
en viktig del i landets intradesprocess i
EU. Arbetet som behover goras handlar
darfor inte i forsta hand om att reparera
det som har bombats sonder, utan mer
om hamnarnas strukturer och organisa-
tion. Man behover kunna leva upp till en
rad krav och standardmaétt som kandi-
datland, och man behover ocksa fi bukt
med korruptionen, si det
finns mycket att nysta i.

Uppdragsgivaren ar
EUAM Ukraine, som har
engagerat sammanlagt
tio personer for detta
jobb; dtta av dem ska till
Kiev, medan Erik Froste
och en annan kollega
stationeras i Odessa.

Det ir tretton olika hamndistrikt som
ska genomlysas. Erik Froste berittar att
man forst ska undersoka hur de fungerar
idag och sedan lista upp vad som fattas
for att komma i mal.

— Min funktion blir rddgivande,
“visiting expert”, ddr jag ska se vad

» Det ir hedrande
att fa chansen att
hjalpa till.

ERIK FROSTE

e

Rederichefen pa Férjerederiet, Erik Froste, har fatt EU-uppdrag att hjalpa till med
ateruppbyggnad och strukturering av Ukrainas hamnar. Foto: Henrik Froste

som behover goras for att vi ska kunna
komma igéng.

— En borjan kan till exempel vara att
kartldgga vilka myndigheter, hamnagen-
ter och skeppsmiklare som finns och som
gér att samarbeta med, siger han.

Det &r inte ett helt ofarligt arbete han ger
sig pa. Sedan i somras d4 Ryssland sade
upp spannmalsavtalet med Ukraina, har
hamnen i Odessa och
besokande fartyg utsatts
for attacker. Flyglarmen
ljuder ménga ganger
varje vecka.

Samtidigt bor i
Odessa over en miljon
mainniskor, som trots
kriget forsoker leva ett
vardagsliv. Bade skolor, arbetsplatser och
kollektivtrafik fungerar, men sikerhets-
tinkandet ar stindigt nirvarande och det
blir en helt ny slags vardag:

— Jag fér enligt EU:s direktiv inte bo
hogre upp dn tredje viningen for man
madste hinna ner till skyddsrummet om
flyglarmet gér. Det 4r ju lite otickt och
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ovant att tinka pd, men jag dr 4nda inte
orolig, siger Erik Froste.

Han &r just hemkommen efter ndgra dagar
i Nederldnderna med intensiv mangling i
krigsmedvetenhet, en sikerhetsutbildning
som alla EU:s uppdragstagare méste gd
igenom om de ska arbeta i en krigszon.

— Det har bdde varit spannande och
omvilvande. Allt kommer ju s nira, nir
man fir kidnna hur jittetung en skydds-
vast egentligen ir, eller lira sig hur man
tar sig Over ett minfalt.

— Naturligtvis kdnns det lite laskigt, det
gdr inte att sticka under stol med. Det hir
ar ju pé allvar. Jag kommer f3 tillbringa
natter och dagar i skyddsrum, kanske
flera dagar i veckan, och far forsoka han-
tera den stressen. Men som medminniska
kanns det bra att fa hjilpa till.

Uppdraget stracker sig over fyra ma-
nader med mojlig forlangning till hosten.
Under Erik Frostes tjdnstledighet fran
Trafikverket blir det Firjerederiets eko-
nomichef Anders Nordqvist som tar 6ver
som stéllforetradande rederichef.

Malin Vive



i lever i en tid med otroligt mycket negativitet runt
VOss. Det ir inflation, krig, gingkrig och mycket mer.

Vi mér allt simre och fler minniskor dn nigonsin ar
deprimerade. Hur paverkar detta oss pa jobbet?

Jag har alltid varit clownen som vill att alla ska m& bra och
vara glada, bide hemma och pa jobbet. Mér alla andra bra
och ir glada sd mar ju jag ocksd bra och idr glad!

Det hir betyder inte att jag inte har, och genom aren har
haft, daliga dagar. Flera stycken, givetvis, som alla andra —
men hur ska man hantera det?

Jag har haft som princip att ha en 6ppen dialog med mina
kollegor. Har jag en ddlig dag sa talar jag om det for dem
ndr jag kommer, till exempel: “Jag har en riktig skitdag
idag, flyger det en padda ur munnen pé mig sd
ta det inte personligt”. Detta ger kol-
legorna en helt annan chans att
forhélla sig till min ddliga dag
i stdllet for att jag kommer
in och beter mig som ett svin
och ingen forstdr varfor.
Jag och min kira kollega
Pia holl for en tid sedan i en
workshop ombord pé Sil-
ja Symphony dir vi
jamforde oss som
jobbar ombord
med dominobrick-
or; om en person
kommer in och
ar pa pisshu-
mor, beter

KRONIKA l

Ar du en medmanniska
- eller bara en medarbetare?

sig illa mot den forsta man triffar, sd paverkar detta hur den
personen bemoter nista person och hur den i sin tur bemoter
nista person och vi faller en efter en som dominobrickor.

Man kan fortfarande vara en privat individ, inte ga in pa
varfor man mar daligt eller har en délig dag, men dnd4 beritta
ATT man har en dilig dag.

Har behdver vi alla borja se varandra ombord. Det faktum
att vi som oftast bor ombord under arbetspasset gor det
extra viktigt att se varandra och rd om varandra. Att viga
fraga “hur mar du”. Kanske behover man fraga mer an en
gang, kanske vill inte personen gd in i detalj pa vad som
felar, men man blir sedd och det kan vara tillrackligt. Man
ar inte ensam.

Sen har vi tabudmnet psykisk ohilsa, varfor dr det fortfa-
rande tabu 2023?! Det 4r nog den absolut vanligaste orsaken
till sjukskrivningar idag, oavsett om man jobbar till sjoss eller
iland. Det dr sd manga olika maenden som faller under denna
kategori och ingen vagar prata om det, ingen vigar friga om
det och ingen vigar ta tag i det - VARFOR?!

Nir jag var pa botten sé var det jdttejobbigt nar alla frigade
hur jag madde, hur det gick och sa vidare for jag borjade som
oftast grata nir frdgan kom. Men det finns inte ord for att
beskriva hur mycket det betydde att folk brydde sig och stillde
frdgan, gav en tyst kram eller bara fanns dar.

Vi méste borja se varandra, prata med varandra och ta hand
om varandra.

Vi dr varandras arbetsmiljo.

Tillsammans kan vi gora skillnad.

S4 dr du en medmainniska eller bara en medarbetare?

JEANETTE GANESJO
Ombudsmannatrainee, Seko sjofolk

Annons
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Foto: Istock

FOC 75 AR l |

Foto: Istock

Marshall6arna &r ett av de 42 lander som det internationella transportarbetarfacket ITF har pa sin FoC-lista. Nar ett lands fartygsregister klassas
som bekvamlighetsflagg blir det |dttare for ITF att kontrollera fartyg som registrerats dér, eftersom inspektorerna da far mojlighet att gora
rutinkontroller ombord.

Flaggorna vajar éver virldens alla hav, bekvimlighets-
flaggen eller flags of convenience, forkortat FoC. De
tillhor rederier som har valt att registrera sina fartyg

i ett annat land for att komma undan hemlandets
restriktioner, skatter och avgifter och kunna erbjuda
samre loner och arbetsvillkor. Ibland ojusta, ibland
undermaliga. I vissa fall fullstandigt forfarliga. For-
orenat vatten, brist pd mat och skitiga madrasser pa
golven. Uttjinta fartyg utan fungerande sikerhetsut-
rustning. Oskailigt 1dnga kontrakt och 16ner som aldrig
betalas ut.

— Det allra virsta ar de fall d4 sjomannen halls kvar
mot sin vilja utan att fa betalt. Det finns
ett ord for det och det dr slaveri. Men det
var linge sedan jag sjilv hade ett sddant

» De nordiska

virst i de afrikanska kuststaterna och i Mellanostern.

Utflaggningen av fartyg tog fart efter andra varlds-
kriget. Men sjilva idén — att segla under ett annat
lands flagg — klidcktes redan under spritforbudets USA
i borjan av 20-talet. Profitsugna affarsman insag att de
kunde flagga om sina fartyg till Panamas och ligga sig
pa internationellt vatten utanfor USA:s kust. Dir ute
kunde formogna amerikaner dricka och spela bast de
ville.

1948, nir ITF hdll kongress i Oslo, krivde sjofolk- och
hamnarbetarsektionen en gemensam bojkott av de
utflaggade fartygen. Beslutet att inleda
FoC-kampanjen klubbades.

— Det strategiska malet var att f3 rede-

fall, sager Hakan André. = rierna att flagga hem genom att fa till en

Han ir en av fyra ITF-inspektorer i forbunden var overenskommelse inom FN:s ramar. Det

Sverige och bevakar den mellersta, dstra " H : mailet blev ett monumentalt misslyckan-

kuststrickan. I hela virlden arbetar 130 tldlgt drlvande de. Men den taktiska delen, att forbattra
TOMAS ABRAHAMSSON

inspektorer inom ramen for FoC-kam-
panjen.

— Hir i Norden ser vi bara en promille av virlds-
handelsflottan, vi ser bara toppen av isberget, siger
han.

| dagsléget dr 42 linder uppsatta pa den internationel-
la federationen for transportarbetares, ITF:s, lista 6ver
FoC-linder. Ménga ar vilkidnda sedan linge, sdsom
Panama, Liberia, Cypern och Malta. Andra nya, ex-
empelvis Tanzania, Kamerun, San Marino och Palau.
Vissa av linderna anses uppritthélla bittre standard
an andra. Generellt sett dr forhdllandena som allra

villkoren, har didremot varit en exempel-
16s framgdng.

Det sager Tomas Abrahamsson, senior advisor pa
ITF och fore detta ordférande for Seko sjofolk. Han
har arbetat med internationella fackliga fragor i 35
ar och bland annat suttit i Fair practices commitee,
den kommitté av sjofolk och hamnarbetare som styr
FoC-kampanjen.

- De nordiska forbunden var tidigt drivande. I slutet
av 60-talet gick kampanjen pa sparldga och de stillde
d4 ett ultimatum: Antingen lagger vi ner kampanjen
eller sa speedar vi upp den, berdttar Tomas Abrahams-
son.

NR6 2023 SIOMANNEN SID 11
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Ett exempel pa vad man kan moéta som ITF-inspektér: Panamaflaggade Whiskey Trio orsakade skandal d& man vid en inspektion i Varberg
upptackte att besattningen saknade sovplatser, matférradet bestod av utgadngna matvaror och det var brist pa farskvatten. Foto: ITF/Sven Save

»

Under 70-talet konstruerade ITF ett internationellt
avtal och med hjilp av de stridsatgirder som var
mojliga i respektive land skulle fler redare formés att
skriva pd. D4 som nu var hamnarbetarna nyckeln.
Det var de som kunde vigra eller forsena lossning och
lastning av avtalslosa fartyg eller pd annat sitt gora
det krangligt och tidskrivande, och dirmed dyrt, for
redarna.

— Deras solidaritet har hela tiden varit fullstandigt
avgorande, siger Tomas Abrahamsson.

Idag kan rederier antingen teckna
TCC-avtal (total crew cost) eller
framforhandlade IBF-avtal med ITE,
vilket numera ar betydligt vanligare. Av
de runt 40 000 fartyg som seglar med
bekvimlighetsflagg har cirka var tredje
ett undertecknat ITF-avtal. Det motsva-
rar omkring 13 500 avtal och paverkar
didrmed runt 300 000 sjoman.

Majoriteten av dem som arbetar pa
FoC-fartyg kommer fran Filippinerna. Det dr ocksa
manga fran Indien, Kina och andra ostasiatiska linder.
P4 svenska farvatten ir det inte ovanligt att traffa
ryssar och belarusier.

— Det fackliga arbetet handlar om internationell
solidaritet, men inte bara. Det handlar ocksd om att
skydda seriosa rederier som erbjuder goda arbetsvill-
kor fran illojal konkurrens fran rufflare i branschen,
sager Tomas Abrahamsson.

» Den hir
branschen ar
genomrutten

HAKAN ANDRE

Redare som seglar med bekviamlighetsflaggade fartyg
utan avtal kommer sillan till Sverige och Norden,

vil medvetna om problemen de skulle f4. Men dven
FoC-fartyg med avtal behover kontrolleras. I borjan
av dret klev ITF-inspektoren och koordinatorn Annica
Barning exempelvis ombord pd Ellie M i Malmo
hamn. Ett indiskdgt fartyg med Marshallflagg. Det var
ingen rolig syn som motte henne. Rutten mat, inget
varmvatten, toaletter som inte fungerade och siker-
hetsutrustning som var kaputt.

— De fick ligga kvar i tio dagar. Vi krdvde att de
slingde maten och fixade toaletterna och
Transportstyrelsen sag till att de dtgirda-
de sikerheten, siger Annica Barning.

Under senare ar har det blivit vanliga-
re att problemen doljs under en putsad
fasad, konstaterar kollegan Hikan
André. Bekvamlighetsflaggade fartyg med
ITF-avtal och papper som ser ut att vara
i ordning.

— Allt ser tipptopp ut, men det dr bara
en dimrida. Insidan 4r genomrutten. Men det kan
krdvas ett tranat 6ga for att se det.

Den hér typen av dubbel bokféring ir valdigt spridd
idag, menar Hikan André. Dessutom extremt svdr att
komma at. Sjoménnen sjilva vagar i princip aldrig
vittna. De vet att de forlorar jobbet och svartlistas,
en del kan riskera fiangelse i hemlandet eller kan ha
tvingats skriva pd kontrakt som ger rederiet ritt att
debitera dem for bolagets kostnader vid en forsening.
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Arkivfoto: Linda Sundgren

Ovan tv: Tomas Abrahamsson, senior adviser pa ITF, séger att utvecklingen gar i ratt riktning. Nedan tv: Hakan André &r en av Sveriges
fyra ITF-inspektorer och bevakar den mellersta, dstra kuststrackan. Th: Annica Barning, en av ITF:s inspektorer, ute pa jobb.

—Vill de ha hjilp s& hjilper vi dem, men vi gor det
aldrig mot deras vilja. Det ar for farligt for dem.

Ibland har han varit med nar ledningen tvingats
betala ut de rdttmitiga loner som sjomannen nekats.
Bevittnat hur 2 000 dollar delats ut till var och en i be-
sattningen, val medveten om att de troligtvis kommer
bli tvingade att limna tillbaka sedlarna igen nir de
lamnat kaj.

— Den hir branschen dr genomrutten och absolut
icke-transparent, med redare som gommer sig bakom
en massa olika skalbolag. Ibland kan det ta flera ar att
ens faststilla vem de verkliga dgarna ir.

Men allt &r inte mérkt. Bara under senare ar har det
skett en drastisk minskning av FoC-anlop i svenska
hamnar, sager Hikan André. Den nya strategin att
involvera och informera fler aktorer, sisom lastigare

FOC 75 AR l

och agenter, dr en av framgédngsfaktorerna, menar han.

ITF har ocksé lanserat en app som gjort det enkelt att
snabbt ta reda pa vilka fartyg som saknar avtal, och
den har manga borjat anvinda.

— Seridsa foretagare hir i Sverige vill ju inte under-
stodja skurkforetag. Det ser inte bra ut.

Aven Tomas Abrahamsson lyfter betydelsen av befrak-
tarna och lastdgarna och, i forlingningen, konsumen-
ternas krav. Han hoppas ocksa att en utveckling mot
mer miljovanliga fartyg, med fler krav och kontroller,
kommer innebéra att en del skurkar sallas ut.

— Jag tror att utvecklingen i sig gar i rédtt riktning. Vi
har ocksa fler ITF-nitverk och inspektorer runt om i
virlden dn nagonsin, siger han. ®
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| framkant

med eldriften

De senaste fem aren har Aurora gatt pa batteri mellan Helsingborg

och Helsingor.

Men omstallningen har varit stor.

- Det ar som natt och dag. Lite som nar man gick over fran
segelfartyg till angbat, sager Stefan Hallberg, forste motorman pa
Oresundslinjens passagerarférja Aurora.

TEXT Ylva Bowes FOTO Per Wahlberg

I oktober 2018 gick den forsta avgdngen helt pa batte-
ridrift. D var Aurora forst i virlden med att omvand-
la en passagerarfirja av den storleken till eldrift.

— Vi har haft massor av studiebesok genom dren
fran hela virlden, sager Stefan Hallberg. Det ar roligt,
och det dr ocksa en grej som har triggat oss. Det gor
ju att man anstranger sig lite extra for att halla allting
rent och snyggt, att man steppar upp ett steg till.

Omldggningen fran diesel till eldrift har tagit tid
och krivt noggrann planering. Drivande genom hela
processen har Christian Andersson, forste teknisk chef
pa Aurora, varit.

— Man kan planera hur bra som helst, men har man
inte personalen med sig kommer en sd har stor forand-
ring inte att fungera, siger han.

Redan 2014 inleddes studier och inom foretaget,
som dé hette Scandlines, borjade man diskutera moj-
ligheten att 6verga till eldrift pd Aurora och systerfar-
tyget Tycho Brahe. Tidigare hade en hybridinstallation
gjorts pa farjan som trafikerade Rodby-Puttgarden.

— Frigan drevs lokalt hir i Helsingborg, siger Chris-
tian Andersson. Det var vi ombord och den tekniska
delen av personalen pd Scandline som drev det hela.

De tog hjilp av OSK Design i Képenhamn, ett fore-
tag som sysslar med fartygsdesign, for att gora en ana-
lys och se om det 6verhuvudtaget var genomforbart.

— Vi var lite djarva, sager Christian Andersson. Det
var en utmaning att ga i braschen sd som vi gjorde och
det har varit en rejil resa. Men vi fick 1 alla fall gront
ljus, styrelsen tyckte att det var ritt vig att ga.

Aven Stefan Hallberg har varit med hela vigen under
omstéllningen.

— Det ir en haftig grej att vara med om, siger han.
Vi motorman har fitt lira oss det nya systemet fran
grunden, alla tillsammans.

Stefan visar runt, borjar langst upp pa oversta dick
ddr fyra battericontainrar och tva dickshus ar placera-
de. En container motsvarar en dieselmaskin.

Vi gdr in i en battericontainer. En smal gang kantas
av batterisektioner pd bada sidor. I en sektion (en halv
container) finns det tio slingor med atta batterier i
varje slinga, alltsd attio sammanlagt. Ett batteri har 24
celler, och varje cell pa 3,6 volt hiller en temperatur
pa cirka 20 grader.

— Om ett fel skulle upptickas kan man sld ut ett
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Stefan Hallberg kontrollerar cellspannin

™ och temperatur i ett av batteriernaien av
fartygets fyra battericontainrar.

WELCOME TO
AURORA ENGINE

RATTERY DPERATED S0 oot

en ar
irift och
den.

3 6rste motorman, har lika mycket att

a efter omstallningen till el som innan. _
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Befalhavare Mattias Bjornsson héller koll pa batterierna via en skarm pa bryggan. Har finns ocksa en panel med tre knappar dér man med ett
knapptryck kan skifta mellan batteri-, hybrid- och dieseldrift. Pa 6versta déck star fyra battericontainrar med sammanlagt 640 batterier.

batteri fran de andra och sitta in ett reservbatteri utan
att driften paverkas, forklarar Stefan Hallberg.

I dackshusen finns kylaggregat som kyler ner kyl-
vattnet till batterierna, transformatorer och virme-
vixlare. Nar fartyget laddar gar landstrommen till
dickshusen dir strommen omvandlas for att gé till
olika delar av fartyget.

Stefan Hallberg visar runt med pataglig stolthet.

— Det ar jattekul att vara med om det hir projektet,
sdger han. Man har en utvecklingskurva som gar stin-
digt uppét. Vi lir av varandra, elektrikern lir oss, man
uppticker sjilv en finurlig 16sning pa ett problem som
man kan dela med sig av.

En omliggning fran diesel till el
kraver en hel del nya kunskaper.

Befintlig personal har kontinuerlig
utbildats i allt det nya. Samtidigt
star det klart att det krdvs andra
kunskaper utover de som traditio-
nellt férknippats med yrket som
motorman.

— Jag tror att i takt med utvecklingen kommer nya
yrkestitlar att komma, siger Stefan Hallberg. Idag
handlar ménga arbetsuppgifter om att man har kun-
skaper inom el, it och data.

Enligt Christian Andersson kommer férste och
andre maskinist kompletteras med ETO (Electro Tech-
nical Officer), till exempel.

Uppe pa bryggan finns en skirm som overvakar sjilva
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laddningen och visar hur mycket el batterierna har.
Nere i kontrollrummet har man betydligt fler skarmar
och overvakningssystem Over fartygets utrustning. Har
ar bemannat dygnet runt.

For att spara batterierna ligger man p& mellan 39
och 66 procents laddning. Batterierna ar vitskekylda.

— Vi kan g in i varje enskild cell och se temperatur,
spanning med mera i varje batteri. Vi har en jattefin
overvakning pa detta, siager Stefan Hallberg.

P4 bryggan finns tre knappar for att snabbt sla om
mellan batteri-, hybrid- och dieseldrift. Men det ar
sillan man gér over till hybriddrift, man ligger pa
batteridrift till 92-96 procent av
tiden. Mattias Bjornsson som ar
befilhavare tycker inte att hans
arbete paverkats sd mycket av
omliggningen.

— En skillnad ar forstas att nir
man kor pa batteri har man all
kraft tillganglig nir man manov-
rerar, man har kraften mer direkt,
sager han. Sen har det varit mycket nya grejer att lira
sig. Vi var ju forst och hade ingen att fraga. Vi har fatt
skapa véra egna knep for att fa allt att fungera och
lart oss genom erfarenhet. Nu har vi rutiner som fun-
kar, vi har forstatt oss pa systemet. Det marks ocksé
pa den hoga driftstabiliteten.

STEFAN HALLBERG

Aurora nirmar sig hamnen i Helsingor. Sa fort fartyget
lagt till fills robotarmen ut fran laddtornet pd kajen



Martina Karlsson jobbar som servitris i restaurangen. "Det marktes en tydlig skillnad néar vi gick dver till eldrift. Arbetsmiljon
blev mycket lugnare och tystare och vi slapp vibrationerna”, sager hon.

och ansluter till fartyget. Sedan gar den ut i vilolage
medan laddningen sker, vilket tar i genomsnitt 7,5
minuter. Allt sker per automatik.

—T och med att fartyget ror sig kan robotarmen
latt g& sonder om den sitter fast under hela laddtiden,
forklarar Stefan Hallberg.

Kommunikationen mellan fartyg och hamnanligg-
ning sker genom telemetri, alltsa radiovdgor. Rorging-
aren gor en visuell koll att roboten gir ut och himtar
sladd och plugg vid avgdng och rapporterar detta
till bryggan. Den som ska
”kora” baten (lagga ut) gor
en visuell check frin brygg-
vingen att fartygssidan ar
fri innan avgang. Det finns
dven en kamera dar bade
brygga och kontrollrum kan
se tillkopplingsforloppet.

Skulle ndgot krangla vid
laddning 4r det snabba ryck
som giller. En person pd land och en ombord samar-
betar for att f4 allt att funka igen. Helst ska det hinnas
med under den korta tid som fartyget enligt tidtabellen
ligger i hamn.

— Jag brukar jamfora med ett depastopp i Formel
1-tdvlingar, sager Stefan Hallberg med ett skratt. Det ar
sekunder det handlar om, vi médste vara ett vil inovat
team som jobbar bra ihop och vet exakt vad vi ska
gora.

Laddning av batterierna sker varje ging fartyget

lagger till i Helsingborg respektive Helsingor.

Man har provat sig fram genom olika losningar. Fran
borjan anvinde man en trddlos koppling mellan ladd-
tornet pd kajen och fartyget, men om wifi brots stan-
nade robotarmen. Nu anvinds i stallet en radiolank,
vilket visat sig vara mycket stabilare.

Tidigare satt en tredimensionell scanner pa laddtor-
net som skannade fartygets rorelser, men den visade sig
vara for ldngsam. Den dr nu utbytt mot en tredimensio-
nell laser i stillet som provats ut och skraddarsytts for

Aurora tillsammans med ABB.

En positiv dominoeffekt av
omliggningen ir att personalen
blivit medveten om elforbruk-
ningen pé fartyget som helhet.
Energispargrupper har skapats
ombord som tittat pa olika 16s-
ningar. Bland annat har man nu
frekvensstyrda sjovattenpum-
par som tidigare gick pa antingen hel- eller halvfart.
Det har man sparat mycket energi pa. Luftkonditione-
ringen anviander ett system som tar tillvara 6verbliven
varme. Man har dven bytt ut alla glodlampor och
lysror i hela fartyget till led-belysning.

Nere i maskinrummet har man tagit bort hydrauli-
ken for styrningen pa en av de fyra thrustrarna och er-
satt med elektriska styrmotorer. Samma ska goras med
de andra tre. Oljan nere i thrustern dr dessutom ersatt
med en mer miljovinlig olja, EAL-konvertering.
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— Far vi ett oljelickage gor vi dirmed mindre skada
for miljon, sager Stefan Hallberg.

Normalt har man separatorer som rengor smorj-
oljan och brinslet i maskin. Det har tagits bort och
ersatts med ett CJC-filter som inte behover rengoras
lika ofta och inte drar lika mycket strom.

— Battre for oss som arbetar hir ocksd, det var ett
lite kladdigt och halvtungt arbete, sager Stefan.

Trots att fartyget gr i princip helt pa el sa ser ma-

AURORAS ELDRIFT:

® Fartyget har 640 batterier
som vager 91 kg styck. Det
innebar 57,6 ton batterier
ombord.

® Total kapacitet pa batte-
rierna ar 4,1 megawattim-
mar vilket motsvarar 75
fulladdade elbilar.

® Fartyget forbrukar 1
megawattimme per resa
(t/r), vilket motsvarar 25
fulladdade elbilar.

® Sjdlva laddningen vid kaj
tar i genomsnitt 7,5 minut.

® Cirka 58 000 laddningar
har gjorts i Sverige och
Danmark under de héar fem
aren. Under de laddningarna
har man totalt laddat 62,5
gigawattimmar.

® Omstallningen har kostat

ungefar 300 miljoner kronor.

80 av dem lades pa sjélva
anslutningen av el pa bada
sidor sundet. Projektet har
fatt EU-stod pa 13,1 miljoner
euro.

MINSKADE UTSLAPP

SEDAN STARTEN:

® CO2-utslappen har
reducerats med 38 000 ton

® Svavelutslappen har
reducerats med 6 ton

® Kvaveutslappen har
reducerats med 3,8 ton

skinrummet ut i princip som innan.

— Om batteriet av ndgon anledning
skulle slds ut si trycker man pa knappen
och pé cirka 45 sekunder ir dieseldriften
igang igen, forklarar Stefan Hallberg. Det
ar ett komplext system, och vi mdste hélla
det i trim sd att det snabbt ir tillgangligt
om nagot skulle hinda. Vi behover vara
experter pd bida systemen.

I verkstaden bredvid maskinrummet dénar
musiken ur hoégtalarna. Helloween 6ver-
rostar allt eventuellt buller — som det for
ovrigt blivit betydligt mindre av. Det och
vibrationer.

— Det har blivit mycket bittre sedan
omlidggningen, mindre bullrigt, siger
Johan Dahlstrém som &r forste motor-
man. Maskinerna gor man inte ndgot med
utover underhdll och lite servicegrejer. Nu
handlar det i stillet mycket om repara-
tionsarbete, vi har ju byggt om en hel del
ocksa.

Att arbetet blivit annorlunda betyder
dock inte att det blivit mindre.

— Vi har lika mycket att gora nu som
innan, om inte mer, siger Johan Dahl-
strom. Men vi dr ett jakla bra gidng och
har virldens bista chef.

For intendenturpersonalen har den
stora forandringen varit att vibrationerna
forsvunnit.

- Det forsta du mirkte av eldriften var
att det blev lugnare, siger Martina Karls-
son, servitris i restaurangen. Det marktes
tydligt nar vibrationerna fran dieselmoto-
rerna forsvann.

De har ocksd fatt manga fragor av
passagerare.

— Maénga ar nyfikna och undrar hur det
fungerar, sidger hon. Vi var ju forst ut. Det
har tagit sin tid med omstéllningen, allt
funkar inte pa en gang. Men i det stora
hela ser jag det som bara positivt — for
miljon, for att det blivit tystare och for att
vi slipper vibrationerna.

Aven om mycket ny kunskap har krivts har

man inte frimst nyanstallt, utan i stillet utbildat folk
som redan jobbat i foretaget.

— Vi har i stor utstrackning sett till att utbilda oss
sjdlva i stallet for att ta in folk utifrén, siger Chris-
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CHRISTIAN ANDERSSON

tian Andersson. Mitt mdl ar att personalen ska ha

den storsta kunskapen; jag vill att mina kollegor ska
kunna och veta sd mycket som mojligt, sd att vi inte
blir beroende av att ta in experter utifran s fort nigot
hander.

Christian Andersson pekar pd vikten av att lyssna
pa medarbetarnas synpunkter.

— Input ir oerhort viktigt, sager han. Alla dr delakti-
ga, alla kan bidra med sina tankar utifrén sitt perspek-
tiv.

Omliggningen har inte gjort att bemanningen i
maskin har minskats. Tvirtom har en ny befattning
tillkommit, en andre maskinist med ansvar for batteri,
laddning, el, data och it.

En stor utmaning i projektet var att l1osa energitill-
forseln i hamnarna. Fragan var om Helsingborg och
Helsingor kunde leverera enligt det som kravdes for
att kora Aurora pa el. Bida stiderna stdllde dessutom
hoga miljokrav.

Eftersom tillgdngen pa el i land ar en karnfraga
menar Christian Andersson att en god kommunikation
med kommunen dr nédvindig — ndgot som fungerat
bra pd savil svenska som danska sidan sundet.

Nu jobbar Christian Andersson som represen-
tant for Svensk Sjofart tillsammans med svenska
Transportstyrelsen med ett projekt inom EMSA, dir
medlemslinderna hjilpts at att ta fram riktlinjer for
konvertering och nybyggnation av batteridrivna far-
tyg. Dokumentet har publicerats i dagarna efter drygt
1,5 ars arbete.

— Den stora pucken ir infrastrukturen i hamnarna,
sager han. Det 4r dir det haltar.

I bérjan fanns en del oro bland personalen for siker-
heten.

— Vi har lagt mycket tid pa sikerhetssystemen, sar-
skilt vad galler brandrisken, sager Christian Anders-
son.

Fartyget laddas med hogspanning, det vill siga 10
000 volt. Sikerheten ir darfor livsviktig.

— Under tiden vi laddar far vi aldrig vara i laddtor-
net eller vid laddstationen, forklarar Stefan Hallberg.
Man far inte tilltrdde till omrddet utan att trycka pa
nodstopp.

Man anvinder sig av vattenkylda batterier som
kontinuerligt kyls. Vid en brand i en container finns
ett kaliumbaserat aerosolsystem som tar bort virmen



Fran kontrollrummet har man kontinuerlig koll
pa allt som har med fartygets drift att gora.
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i OMBORD

»

Stefan Hallberg vid en av fartygets fyra thrustrar. Just nu gar fartyget pa tre thrustrar - den fjarde ar upptagen for
ombyggnad och modernisering.

i branden pad kemisk vdg, men det kan inte hantera en
termisk rusning. Skulle det hinda fortsatter man ha
cirkulation pa ordinarie kylvattensystem. Skulle det
inte ricka dr det vattensprinkler i batterirummet som
giller. Man har ett utviandigt skalskydd sé att batte-
ricontainrarna kan sprinklas och darmed kylas ner
pa utsidan. Man har dven jobbat titt ihop med den
lokala riddningstjansten.

Nu &r batteridriften inget nytt lingre for dem som job-
bar pd Aurora. Rutiner har satt sig, frigetecken ritats
ut. Samtidigt 4r det en stindigt pdgdende process.

— Vi utvecklar systemet hela tiden, sager Christian
Andersson. Vi ser var det slits och var det blir pro-

blem. Det ir en konstant inldrningsprocess. Men alla
ar teknikkunniga i teamet och det underlattar.

Lite har och var pé fartyget syns den grona batteri-
symbolen. Eldriften dr nigot man girna och stolt visar
upp. Det finns ocksé en pétaglig stolthet hos persona-
len over att just Aurora var forst med omstallningen.
Allt kanske inte har gatt helt smartfritt, men proble-
men har 16sts under resans géng.

— Vi dr ett bevis pd att det gdr att gora en gron
omstillning, siger Christian Andersson. Jag dr privili-
gierad — jag omger mig med ett team som ar det basta
i varlden. Det ir en faktor som ir en stor del i var
framgéng. Vi var noviser i borjan allihop, men vi har
lart oss tillsammans under resans ging. ®
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FRAGA OMBUD

SMANNEN

| den har spalten
svarar Seko sjofolks
ombudsman Oskar
Lindskog, Pelle
Andersson, Peter
Skoglund och Mikael
Lindmark samt
ombudsmanna-
trainee Sanna
Kallenberg pa
fackliga fragor.

Diskriminering eller krankande sarbehandling?

Dessvirre finns det personer som rakar
ut for diskriminering eller kriankan-

de behandling pa sin arbetsplats, men
ibland kan det vara svart att veta om
det handlar om diskriminering eller om
en kriankande sirbehandling. Det finns
skillnader mellan begreppen som ar bra
att kanna till.

Vad dr diskriminering?

En diskriminering innebar att man av
en given anledning blir simre behandlad
an andra. I diskrimineringslagen finns sju
grunder till vad som riknas som diskri-
minering. Det 4r om behandlingen beror
pa kon, konsoverskridande identitet
eller uttryck, etnicitet, trosuppfattning,
funktionsnedsittning, sexuell liggning
eller lder.

Det kan till exempel vara om ildre
arbetstagare inte fir samma mojligheter
som de yngre att kompetensutvecklas
pd arbetsplatsen. Eller en kvinna som
ar provanstalld och inte far fortsatt

anstillning efter att hon berittat att hon
ar gravid.

Vad &r da en kréinkande sérbehandling?
Krankande sirbehandling ar ett vidare
begrepp som innebir att en eller flera
arbetstagare utsitts for en negativ eller
missgynnande behandling av ndgon
annan anledning. Det kan vara att bli
utfryst eller forlojligad infor andra eller
att ndgon till exempel inte far tillrackligt

med information for att utfora sitt arbete.

En kriankande siarbehandling gor ofta att
den som drabbas hamnar utanfér den
sociala gemenskapen, vilket kan leda

till psykisk ohilsa. Det ar bara den som
blivit utsatt som avgor om det handlar
om en krinkning eller inte.

Vem ska man vinda sig till om man kén-
ner sig krdnkt eller diskriminerad?

Alla arbetsgivare ska enligt lag bedriva
ett forebyggande arbete for att motverka
diskriminering och kriankande sarbe-

handling. Det ska finnas rutiner hur man
forebygger och hanterar att sddana situ-
ationer uppstar pa arbetsplatsen och det
ska tydligt framgd vem man ska vinda
sig till om man kinner sig krankt eller
diskriminerad. Det ska ocksd framga vem
man ska vinda sig till om man diskrimi-
neras eller sirbehandlas av den personen
man i forsta hand ska prata med. Det ar
arbetsgivarens ansvar att se till att alla
har tagit del av dessa rutiner.

Man ir alltid vilkommen att prata
med sitt skyddsombud eller en facklig
representant for att fa stod och hjilp om
man rékar ut for diskriminering eller
kriankande sirbehandling pa arbetsplat-
sen.

Diskrimineringsombudsmannen dr den
myndighet som ser till att diskrimine-
ringslagen f6ljs. P4 do.se hittar du mer
information om diskrimineringslagen.

Sanna Kallenberg
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l ESTONIA

Den 28 september 1994 forliser Estonia. Olyckan och hur den hanterades ar alltjamt
manga. Nu har Estoniakatastrofen for forsta gangen blivit tv-serie. Sjomannen har

med nagra av dem som hamnade i centrum.

Erinrar om hur stort traumat var

"ESTONIA"

TV-serie i atta avsnitt

Av: Miikko Oikkonen

Regi: Mans Mansson

Med: Peter Andersson, Cecilia Milocco,
Anders Mossling, Katia Winter, Jussi Nikkila,
Kaspar Velberg, med flera

Finns pa: TV4 och TV4 Play

Titta ocksa pa: "Vetenskapens varld - Estonia
och myterna”, SVT Play

Estoniaolyckan blev ett nationellt trauma
for Sverige. Och ett myller av individuella
tragedier.

Av 989 personer ombord dog 852. De
flesta var svenskar, men sett till procent
av befolkningen drabbades Estland
hérdare. Regissoren Mans Mdnsson har
sagt att han vuxit upp med hindelsen
som enbart en svensk katastrof, att det
estniska perspektivet och att det var en
finsk hiandelse hade gatt honom forbi.
Med manus av finske Miikko Oikkonen
atgirdas det. Det finns en fin scen mellan
en estnisk pappa och hans son, och dven
symboliken i det vita skeppet, med sam-
ma namn som nationen och friheten efter
Sovjetockupationen namns.

Serien fokuserar pa den internationella
haverikommissionens arbete. Det ar
deprimerande och irriterande. Snarare dn
en 16sning vill de inblandade hitta nagon
annan att skylla pa. Det giller ocksa det
tyska varvet. Svenskarna framstills som
sjalvgoda, oversittande. Mest reko ar
finlindarna, sirskilt den naive Henri Pel-
tonen som kdmpar pd med utredningen.

Mer drabbande blir det ombord.
Scener dir vattnet viller in, dir passage-
rarna forsoker ta sig ut, dar de kampar
i vagorna eller stirrar tomt i livflottarna.
I land finns den desperata anhérige som
inte fitt hem sin fru, den vilsna 6verleva-
ren som frdgar sig hur hon kan fortringa
det som hint. Overlag ir serien lagmald,
inte spekulativ.

Det ir stiligt nir samma sekvens visas
frdn en annan vinkel ett par avsnitt
senare. Lika ofta dr det forvirrande med
tidshoppen. Och dven vilgjort och val-
spelat kan bli segt.

o 1o s A

Bild: TV4

Tv-serien Estonia har atta avsnitt och finns pad TV4 och TV4 Play.

”Varfor sidger de inte bara vad som
hiande? Hur svart kan det va’?” frigar en
overlevare. Orsaker dr inte samma som
forklaringar.

Serien blir en erinran om bade hur stort

och hur langt traumat varit. Avsaknaden
av information och omhindertagande
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natten olyckan sker, hur illa allt hantera-
des efterét, bristen pa svar och de stin-
diga pdminnelserna nir Estonia dyker
upp i en ny utredning, konspirationsteori,
dokumentir eller dramatisering. Om jag
vore drabbad hade jag inte velat se den.

Bella Stenberg



ett Oppet sar for
sett den samt pratat

Inte intresserade
av att ateruppleva

Den ene var kapten for fartyget som

var forst pa plats, den andre ordférande
for Sjofolksforbundet. Varken Jan-Tore
Thornroos eller Anders Lindstrom ar
intresserade av att ateruppleva olyckan
som blev ett av Sveriges stérsta trauman.

— Usch, usch, usch ... mumlar Anders
Lindstrom, ndstan for sig sjalv. Den som
varit med om nédgot behover inte se det
igen. Det intresserar mig inte lingre. Alla
dessa konspirationsteorier stir mig upp i
halsen, och jag har inte f6ljt dramaserien.
Jan-Tore Thornroos var kapten pa
passagerarfirjan Mariella som kom till
olycksplatsen en knapp timme efter det
forsta nodanropet och var
det enda fartyget som lyck-
ades plocka upp minniskor

» | mitt huvud

intresse far gora sikerhetskontrollerna pa
fartyg, och beskriver sikerhetsarbetet till
sjoss som i huvudsak reaktivt.

— Det dr brist pa tankande pa helhets-
fragorna omkring sikerhet till sjoss. Det
finns fortfarande ingen organisation for
att evakuera och radda ett par tusen per-
soner till sjoss i en stor olycka, sdger han.

Han var i Stockholm for ett mote med
Walleniusrederierna pd morgonen 28
september.

— Jag kommer inte ihdg vem som forst
ringde, men det var tidigt. Jag gick till
motet, men vi stillde in och konstaterade
att det inte gdr att prata om andra saker
idag. For min del blev det
mest att sitta i telefon hela
dagen och prata med jour-

direkt ur vattnet. H nalister.

- Jag minns hur mycket flnns a“t som Fragorna handlade om
som helst ... men starkast en dokumentsr' hur det kunde hinda och
ar val alla dessa manniskor ° vad han trodde att det
som ldg i vattnet, alla dessa det dr svart berodde pa.
ljus i vattnet och sedan hur — Jag svarade att jag inte
de slocknande, hela baten. att se det SOIM  visste, vi visste ju egentligen

Han har sett forsta avsnit-
tet av tv-serien ”Estonia”,
men ir tveksam till att se
fler.

— Jag tyckte att det var
jattetrakigt. Jag tror att det dr battre om
man ser det utan att veta verkligheten,
det dar ar ju en serie som ska dramati-
seras. I mitt huvud finns ju allt som en
dokumentir, det dr lite svart att fi det
som fiktion da&.

Att prata om hiéndelsen har han diremot
aldrig haft nigra bekymmer med.

— Det dr hemska saker och framfor allt
tragiskt for dem som forolyckades och
for deras anhoriga, men jag vet att vi
gjorde precis allt som bara kunde goras,
och om jag skulle gora om det idag skulle
jag inte kunna gora det battre.

Anders Lindstrom, ordférande for Sjo-
folksforbundet mellan 1982 och 1995, ar
alltjamt kritisk mot att féretag med vinst-

fiktion da

JAN-TORE THORNROOS

ingenting de forsta dagarna,
sager han med en suck.

Aven Jan-Tore Thorn-
roos, som 1994 gjorde sitt
fjarde ar som kapten, fick
prata med internationella journalister nar
Mariella kom till Stockholm.

—Jag vet ju inte hur det var pd land-
backen, men vi korde ju business as usu-
al, fast forsenade. Jag hade aldrig i mitt
liv varit med pé en presskonferens, och sa
forutsattes jag hélla den. Jag forstod inte
att det var jag som skulle sitta och hélla
lada dar mitt i natten. Det var vil det
mest konstiga. Jag hade ingen hjalp fran
foretaget, utan fick skota alle sjalv.

Nigon vecka efterdt blev personalen pa
Mariella samlade i ett stort konferensrum
for debriefing.

) ) forts. Estonia
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ESTONIAS EFTERSPEL

1980 sjosatts ro-ro passagerarfarjan M/S
Viking Sally, byggd i Tyskland. Langd pa
157 meter, bredd 24 meter, tio dack och
plats for 2000 passagerare.

1993 séljs hon till svenska Nordstrom
Thulin, registreras for estniska Estline och
d6ps om till Estonia.

1994 den 28 september forliser Estonia.
852 personer fran 17 lander avlider.
Endast 137 personer 6verlever. 501 av de
doda ar svenskar. Dagen efter tillsatter
Estland, Finland och Sverige utrednings-
kommissionen JAIC. Bogvisiret ar det
enda som bargas.

1995 beslutar riksdagen att tacka Gver
fartyget med betong, men efter motstand
fran 6verlevande och anhériga stoppas
overtackningen. Platsen blir en skyddad
gravplats och dykningar férbjuds.

1997 publiceras JAIC:s slutrapport: far-
tyget holl for hog fart i den hdga sjon och
bogvisirets konstruktion och ldsmekanism
holl inte for vagorna. Utredningen har

fatt mycket kritik, och ger inga svar pa
varfor farjan sjonk sa snabbt. Det tyska
varvets utredning anger att farjan inte var
sjovardig.

2004 avslojas att hemliga militéra trans-
porter skett med Estonia. Enligt Férsvars-
maktens uttalande 2022 dock inte under
olycksnatten.

2019 dyker ett journalistteam vid vraket
och upptéacker okdnda hal pa styrbords
sida.

2020 visas dokumentaren "Estonia - fyn-
det som &ndrar allt”, som far bade stora
journalistpriset och pris som "arets forvil-
lare”. Filmarna falls 2023 av hovratten for
brott mot gravfriden.

2021 genomfor Estlands olycksutred-
ningsmyndighet en ny undersokning
inklusive dykningar (efter en lagandring),
med bistand av Sverige och Finland.

2022 dokumenteras vraket med cirka
45 000 fotografier.

2023 bargas bogrampen. Bilder och
filmer fran de nya dykningarna publiceras,
inklusive en 3D-modell. Undersokningen
visar att skadorna pa skrovet matchar
havsbottnen och att slutsatserna fran
1997 stammer. Botten undersoks, for
femte gangen.

Inget straffrattsligt ansvar har utkravts
for olyckan. Rederiet betalade offrens
anhoriga cirka 130 miljoner euro i skade-
stand.
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) ) forts. Estonia

Jan-Tore Thérnroos, 1994 kapten pa
Mariella, nu kapten pa Cinderella, dven kand
fran Kanal 5:s dokumentéarserie "Farjan”
2008.

— Det rickte for mig, men vi hade an-
dra, till exempel en styrman, som aldrig
kunde g till sjoss mer efter det, sdger
Jan-Tore Thornroos.

Anders Lindstrom beskriver tiden efterit
som ”total férstimning”, men har inget
minne av att det genomférdes ngra sir-
skilda stodatgarder. Nar fackmedlemmar-
na borjade hora av sig var den vanligaste
frdgan ”vad vet du?”.

— Det hir fartyget skulle 6verhuvud-
taget inte fitt gd i den har trafiken. Det
ar en tillsynsfraga, en myndighet som
brustit.

Han blev hosten 1995 generaldirektor

FORANDRINGAR EFTER ESTONIA

® Sikerhetsutbildning for personalen har
blivit obligatorisk.

® Fartyg med liknande konstruktion behovde
montera ytterligare en vattentat port innan-
for den ursprungliga porten.

® Stabilitetskraven skarptes. Befintliga fartyg
fick dela in bildack i flera sektioner med
flyttbara skott.

@ Bildack fick krav om nivalarm och kameras-
vervakning for att upptacka vatten.

Anders Lindstréom, ordférande for
Sjofolksforbundet 1982 till 1995,
generaldirektor pa Sjofartsverket 1995 till
2000.

pa Sjofartsverket och ingick i det etiska
radet som rekommenderade att Estonia
inte skulle bargas, nagot han fortfarande
anser, av bade praktiska och kdnslomassi-
ga hiansynstaganden.

For Jan-Tore Thornroos var det sjalv-
klart att fortsatta till sjoss.

— Jag brukar siga att det aldrig har va-
rit sd sikert som efter det dar. Det dir var
som Tage Danielsson sa om Harrisburg,
osannolikt. Alla larde sig massor, och
alla vet vad det berodde pa. Det var inga
konstigheter i det. De korde i for hog fart
med for svag bat.

Text: Bella Stenberg

® Oppna livbatar tillats inte pa nya fartyg,
livflottar skulle vara sjalvratande och lattare
att klattra upp i fran vattnet.

® Alla passagerarfartyg skulle utrustas med
Fast Rescue Boats samt en uppblasbar
livflotte som kunde firas ned till vattenytan,
plocka upp nodstallda och sedan hissas
ombord igen.

® Bokningssystemen har andrats, och pas-
sagerare maste ange namn, alder, kén och
nationalitet.

Kalla: Statens haverikommission,
www.estonia.shk.se

NR 6 2023 SIOMANNEN SID 24

Bast for

Ergonomi var temat for arets SAN-
konferens. Allt fran gerillaergonomi till
handintensivt arbete till vikten av ritt
belysning pa arbetsplatsen.

Ergonomi dr ofta det forsta som
poppar upp i huvudet nir man tinker
pd arbetsmiljofragor. Hur man lyfter
ritt, stir ratt, har stolen ritt installd,
rdtt hojd pa skrivbordet och sd vidare.
Ergonomi var ocksd temat for drets
SAN-konferens, som holls i Stockholm
i mitten pd oktober och hade flera
intressanta foreldsare.

Legitimerade naprapat Tommy
Willén inledde med att prata om vad
han kallade ”gerillaergonomi”. Han
hade namligen upptickt en viktig sak i
sitt jobb med arbetsskaderehab.

— Jag kunde f4 in personer som till
exempel fatt en ryggskada i sitt jobb
pa ett lager. Jag fixade ryggen, ordnade
traningsprogram, skickade tillbaka
dem till jobbet — och s kom de till-
baks! Efter en tid insdg jag att jag loser
inga problem f6r de hir méanniskorna
— jag dr bara en javligt dyr Alvedon!

Tommy Willén menar att vi behover
lyfta blicken och dndra premisserna
pd arbetsplatsen. Inte laga en skadad
kropp for att sedan skicka tillbaka
personen till en arbetsplats dar forut-
sdttningarna dr desamma och personen
darfor riskerar att snabbt bli sjuk/
skadad igen.

Tommy Willén hanvisade till att vi
som mdnniskoart fortfarande dr kali-
brerade efter ett liv pd savannen. Ett
rorligt liv, med andra ord.

— Vira kroppar vill ha variation, sa
han. Gor vi samma sak for lange blir
vi sjuka.

Det rimmar ju ganska ddligt med
mangas arbetssituation idag. Det vi
behover strava efter, enligt Tommy
Willén, dr att forsoka fa till balans
under en arbetsdag.

Han skickade ocksa med konferensdel-
tagarna att det dr helt avgorande att
det finns tid for dterhamtning.

— Nir ndgon kommer till kliniken
med ont i ndgon kroppsdel, s ar det
ofta nagot mer som skaver, siger han.
Om en person ligger i skilsmissa, har
fatt ett sjukdomsbesked, ar stressad el-
ler deprimerad blir det ju helt fel 2nda
att borja i att saga 7stdll in stolen ratt”
eller lyft ratt sd ska du se att allt blir



ARBETSMILJO l

kroppen med variation

Tommy Willén, naprapat.

bra”. Det ar svart att fixa ndgot pa utsi-
dan om man har vildigt ont p4 insidan.

Han menar att varje arbetsplats mdaste
bygga in tid for dterhimtning i hur man
arbetar.

— Det ska finnas en policy for dterhamt-
ning pa din arbetsplats. Gor det inte det,
sd se till att berdtta det for ansvarig chef.

Magnus Skéldbick, ergonom och legiti-
merad arbetsterapeut, har under manga
ar riktat in sig pa arbete med hinder.

— Arbetsgivaren ska gora en riskbedom-

Hillevi Hemphala, expert pa synergonomi.

ning om arbetstagaren har arbetsuppgif-
ter som belastar hand eller handled mer
an fyra timmar per dag, berittade han.
Han arbetar med ett projekt pa Stena
Line som fokuserar pd just handintensivt
arbete dir man skattar belastning och
intervjuar arbetstagare for att ta reda
pd vad som ar handintensivt arbete och
var man kan hitta risker. Handintensivt
arbete kan till exempel vara stadning
och biddning, men dven arbetsuppgifter
ddr man anvander verktyg som vibrerar
mycket, till exempel vid underhallsarbete.

Jorgen Eklund, professor emeritus vid
Kungliga tekniska hogskolan i Stock-
holm, berittade om en studie han arbetar
med dir forskare med hjalp av sé kallade
smarta arbetskldder undersoker hur
intendenturpersonalen pd passagerarfir-
jor belastar sina kroppar i arbetet. Detta
for att battre kunna forebygga belast-
ningsskador. Sjomannen hade ett lingre
reportage om detta i nummer 3 2023.

Hillevi Hemphiil3, universitetslektor vid
Lunds universitet, forskar om synergono-
mi och ljusets pdverkan pd manniskan.

Hon gav en konkret och upplysande
forelasning som tydligt visade vilken stor
inverkan ljuset har pa oss — ndgot fa ar
medvetna om.

— Vi har inga referensramar nar det
giller ljus, vi vet inte hur det ska se ut nir
vi har en bra belysning pa var arbetsplats
— vi kanske bara mirker att vi fir ont i
huvudet utan att forstd varfor.

Nir det giller ljud har vi helt andra
referensramar, dir finns mitbara skalor
som mdnga ir medvetna om och kan
hinvisa till.

— Vi har aldrig lart oss ifrdgasitta ljus,
sa Hillevi Hemphala. Men det behover
goras riskbedomningar pa arbetsplatser
dven vad galler ljus.

Ylva Bowes

SAN-pris for malmedvetet arbete pa Cinderella

Arets SAN-pris tilldelades Bent Bjorn-
Nielsen och Anders Ekberg pa Viking
Cinderella fér deras malmedvetna arbete
med att forbattra arbetsmiljon ombord.

Bent Jorgensen ar sektionsordforande for
Seko sjofolk samt receptionist pa Viking
Cinderella, och delar priset med Anders
Ekberg som ar huvudskyddsombud samt
jobbar pa lagret. Tillsammans har de
under ett antal &r jobbat for att forandra
sdttet att arbeta med arbetsmiljofragor
ombord.

I motiveringen star:

» Arets SAN-pris gar till en framgangs-
rik duo som genom ett langvarigt och
malmedvetet arbete lyckats vinda en
tamligen besvirlig personalsituation pa
fartyget ddr de bada tjanstgor till nagot
positivt och framétblickande”.

Bent Jorgensen sdger att de bida job-
bar vildigt ndra varandra.

— Vi har horts fyra till fem ganger i

Bent Bjorn-Nielsen fick arets SAN-pris
tillsammans med kollegan Anders Ekberg.

veckan och har haft en vildig tit dialog,
sager han.

Mellan de ordinarie skyddskommitte-
motena som holls var tredje ménad foljde
Anders upp specifika fall.
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- Vi borjade titta pa fragorna pa
ett annat sitt, forklarar Bent. Vi foljer
upp en person som mar daligt eller har
problem av nagot slag, vi later inte tiden
gd utan tar tag i det direkt med konkreta
atgirder. Det har gjort skillnad.

Situationen forandrades inte Gver en
natt, utan det har kravt ofortrutet och
malmedvetet arbete fran de bada. En
viktig sak som forindrats dr samarbetet
med arbetsgivaren.

— Samarbetet har blivit mycket battre,
det ar en viktig forandring, siger Bent.

John Englund ar befilhavare pa Cin-
derella.

— Det ar helt befogat att Bent och
Anders far priset, sdger han. De har gjort
ett stort jobb och sett till att vi jobbar
mer systematiskt med arbetsmiljofragor.
Framfor allt pratar vi med varandra pa
ett helt annat sitt.

Ylva Bowes
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Den svenska
sjdlvbilden prdglad
av sj0mansvisor

Svenska sjomansvisor fran forsta hélften av

1900-talet har haft stor inverkan pa den svenska

sjalvbilden. Tack vare sjdbmansvisornas popularitet

borjade svenskarna identifiera sig med havet. Det

berattar historikern Henrik Arnstad om i en ny studie.

TEXT Ylva Bowes

nder forsta halvan av 1900-talet
U formligen exploderade intresset

for svenska sjomansvisor i Sveri-
ge. Sjomansvisan som kategori blev sd
populir i de breda befolkningslagren
att det forandrade svenskens bild av
vad det var att vara typiskt svensk” —
frén en inlandsnationalism med rotter
i Dalarna till en maritim nationalism
som hiamtade inspiration fran Bohusldn
och Roslagen.

Detta berittar historikern och forfat-
taren Henrik Arnstad i sin nya studie
som handlar om svenska sjomansvisor,
populdrkultur och maritima nationella
identiteter 1918-1960. Studien har an-
tagits for publicering i varldens frimsta
maritimhistoriska tidskrift, ”Internatio-
nal Journal of Maritime History”.

— Jag ar ju uppvuxen med de hir visor-
na, sager han. De har alltid funnits dir, de
kom med brostmjolken kan man sdga om
man vixte upp pa 70-talet. Alla kinde till
dem, alla kunde &dtminstone ndgon. Och
det ar ju bra latar!

Som historiker kom han in pd maritim-
historia under 2000-talets forsta decen-
nium.

— Jag har jobbat som informationschef
péa Vasamuseet och dessutom alltid gillat
att segla, berittar han. Jag har dessutom
lange haft ett akademiskt intresse for

nationalism, sd det foll sig naturligt att
koppla samman mina intressen och fo-
kusera pa hur identitet formats inom det
maritima faltet.

Den nationella identiteten har i minga
linder ofta kopplats samman med musik,
men vildigt sillan med populdrmusik.
Men det ar just vad som skett i Sverige,
menar Henrik Arnstad.

Att det blev just
sjomansvisor var
en ren slump, och
den slumpen stavas
Evert Taube.

— Evert Tau-
bes forsta hit,
”Karl-Alfred och
Ellinor”, rakade
komma samtidigt
som den moderna
skivindustrin upp-
star och grammo-
fonskivan gor att
allt fler kan lyssna
pa musik, siger han. Det som sedan sker
saknar motstycke i svensk populdrkultu-
rell historia.

Evert Taube blir enormt populir. Han
syns Overallt, och manga av hans sjoman-
svisor blir stora framgédngar.

— Det marker ju skivindustrin, och de
tanker — vi kor! Folk gillar sjomansvisor!

Fa
Henrik Arnstad.
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Foto: Nina Zaregon Arnstad

En ung Evert Taube, endast 18 ar gammal, ombord pa

Och ju mer industrin pumpar ut, desto
mer forvantar sig publiken.

Evert Taube var den forste och den
storste, han fortsatte leverera sjomansvi-
sor under hela livet och minga av dem
har med tiden blivit en central del i den
svenska nationella identiteten.

Men Henrik Arnstad pekar dven pa
Harry Brandelius, Lasse Dahlqvist, Carl
Jularbo och inte minst den varldsberom-
de tenoren Jussi Bjorling som plotsligt
fick en hit med den banala sjomansvisan
”Till havs”. Samtliga var enormt fram-
gangsrika under sin tid, och flera av deras
sjomansvisor lever kvar dn idag. Ménga
foljde i deras fotspar.

— Skivbolagen forsdg sina artister med
sjomansvisor, de fotograferades i nigon
slags sjomanskostym och salde enorma
mingder skivor, berdttar Henrik Arnstad
fortjust. Det kan vi ju folja dnda in i mo-
dern tid, titta bara p4 Hakan Hellstrom!

Det var bara en liten hake; de flesta av
de plotsligt sd populira sjomansvisorna
hade ingen forankring i det verkliga livet
till sjoss.



ett fartyg i Australien 1908. Evert Taube levde 1890-1976.

— Evert Taube visste vad han snackade
om, han hade ju sjilv varit till sjoss, men
ménga av de populdra singerna ingick i
datidens moderna massproduktion med
professionella latskrivare som plockade
in lite sjomansjargong for att man visste
att det salde, siger Hen-
rik Arnstad.

Det hir fungerade
eftersom de inte i forsta
hand vinde sig till
sjoman; malgruppen var
i stillet den allminna,
snabbt vixande musik-
konsumerande befolk-
ningen i stort.

De sa populira sjo-
mansvisorna var kontroversiella bland
datidens riktiga sjoman. Kapten Sigurd
Stenwall blev sa chockad da han 4tervin-
de hem 1926 efter resor i Fjarran Ostern
att han bestamde sig for att skriva en bok
om elindet: ”Ar dessa dumheter tinkta
att representera svenska sjomansvisor och
-poesi?” skrev han indignerat.

I sin studie ger Henrik Arnstad gott om
exempel pa hur texterna i sjomansvisorna

» Att skirgarden
var ett mysigt
stille hade val

ingen tyckt innan

HENRIK ARNSTAD

tydligt forstiarker den svenska identiteten
genom att beskriva svensken som “nor-
mal” och 6verldgsen, och de manniskor
han stoter pd runtom i virlden som ”an-
norlunda” och diarmed underligsna.
— Evert Taubes sdnger ger ju uttryck
for rasism, som vi ser den

Men man ska komma ihdg
att de skrevs i en samtid,
1930-talet, da Sverige har
ett rasbiologiskt insti-

tut och skryter om det.
Visorna togs inte illa upp

i samtiden. Det var ett
effektivt satt att visa pa ett
”vi” och ett ”dem”, vi vita
och de icke-vita.

Medan det uppstatt diskussioner kring
andra kulturgiganters verk, till exempel
Astrid Lindgrens Pippi Langstrump, har
det varit markvirdigt tyst kring Evert
Taubes texter.

— Han har inte ifragasatts, trots att alla
vet att han till exempel anviander n-ordet
i sina visor, siger Arnstad. Ifall nigon
idag skulle vaga foresld att byta ut ord i
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idag, sdger Henrik Arnstad.

Foto: Taubearkivet, Géteborgs universitetsbibliotek
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Taubes texter skulle det bli ramaskri. Det
ar tok-kort att forsoka peta i ndgra Tau-
bevisor! Samtidigt exkluderar ju det har
ménga nya svenskar frin svenskheten.

Henrik Arnstad menar att sittet som
den svenska nationalistiska sjalvbilden
gatt fran att romantisera inlandet till att
identifiera sig med kustbandet och det
maritima ar unik.

— Andra lander har ingen motsvarande
maritim nationalism. I Norge ska man
upp pa fjillet och gd pa tur om man ska
vara riktigt “norsk”. Inte heller i Storbri-
tannien har det maritima ndgon relevans
for sjalvbilden.

— Det var nog ingen som hade tinkt
att nationalismen skulle férindras
genom sjomansvisorna, men det gjorde
den, sdger han. Skdrgardshuset och det
kustnira blev sinnebilden av det "ursven-
ska”; nufértiden ska ju varenda minn-
iska fira midsommar ute pa en kobbe i
skargdrden. Att skdargdrden var ett mysigt
stille dar man ville fira midsommar eller
tillbringa sin tid var det vil ingen som
hade tyckt innan.

Sjémansvisornas popularitet borjade dala
mot slutet av 1950-talet. En anledning
var att charterresandet med flyg tog fart;
det fanns andra sitt for gemene man att
soka dventyret dn att gé till sjoss.

Men svenskens kirlek till kustbandet,
och sirskilt skdrgarden, bestdr. Karleken
till havet marks dven fortsattningsvis
i populirkulturen, bland annat i Ulf
Lundells ”Oppna landskap” dir han vill
bo nira havet. Fa linder har s& minga
fritidsseglare per capita som Sverige.

Och det ar ett vedertaget faktum att den
perfekta midsommarfesten idag forvintas
dga rum pd en O i skidrgdrden. Férmodli-
gen sjungs dven en eller annan Evert Tau-
be-visa utan att festdeltagarna funderar
pd varfor. @
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Tel: 031 42 95 38
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Tel: 031 42 95 28

AKTIVT INTRADE | A-KASSAN

Du som ar medlem i Seko sjofolk och
aven vill bli medlem i Sekos a-kassa,

maste aktivt anséka om intrade. Det gor
du enkelt p& www.sekosakassa.se
Intrédde i a-kassan sker den manad som
ansokan gors, oavsett om du betalat in
medlemsavgiften till a-kassan tidigare.

www.sjofolk.se
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Kamrater! Med dnnu ett &r i backspegeln sd kan jag med
facit i hand sdga att det synnerligen varit annorlunda,
manga olika sorters krig pa alla fronter. Krig har funnits
sen tidernas begynnelse, och kommer besta sd linge det
finns meningsskiljaktigheter. Valdsvigen i landet dr inget
som kan mita sig mot vad som sker i Ukraina eller Israel.
Det ar beklammande att det ar sd mycket hemskheter runt
om pa vér jord.

Det finns saklart olika sorters krig, Musk
for ett krig mot hela den svenska modellen.
Dock ej ensam. Spotify har formodligen
inte heller for avsikt att teckna kollektiv-
avtal. Klarna har diaremot
gétt med pa att teckna,
aven om det satt langt
inne. Under hosten delade Klarna ut
flygblad till anstillda dar foretaget
argumenterade mot det kollek-
tivavtal som Unionen krivt for
sina medlemmar. Bland annat
ansdg Klarna att kollektiv-
avtal forsvarar medarbe-
tarinflytande. Unionen
stimde i fjol Klarna pa
1,3 miljoner for brott
mot MBL - en stimning
som Klarna slapp undan
i sista stund i och med

» Musk for ett
krig mot hela den
svenska modellen

Beklammande krig pa flera fronter

att kollektivavtal tecknades. MBL ir trots allt lagen om
medbestimmande i arbetslivet.

Parallellt med dessa krig for regeringen ett mot var de-
mokrati. [ 4r har man nimligen beslutat sig for att skira
ner anslag fran statsbidraget till studieforbunden och det
kommer innebira en sinkning med 250 miljoner redan
ndsta dr, ytterligare 100 miljoner ar 2025 och slutligen 150
miljoner &r 2026. Anslagen kommer att
sankas fran 1,8 miljarder till 1,3 miljarder.
Arbetarrorelsen bottnar ju i folkbildningen
da vi larde oss att bade ldsa och att skriva.
Studiecirkel ar ndgot som jag sjilv pysslat
med i mdnga ar som hobbymusiker, men
studieférbunden finns dven dir for till ex-
empel personer med funktionsnedsittning,
ménniskor som star langt ifrin arbetsmarknaden. Men
aven utrikes fodda och idldre, och det ir en fundamental
del av vart moderna sambhille.

Sist Sverige var i krig var 4r 1814, men nu nir vi har
gatt vidare med en Natoansokan sd vet ingen vad som
vantar. Infrastruktur, vignit och férsvaret behover upprus-
tas till Natostandard (dyrt), men vad notan blir vintar vi
med spanning pd. Oavsett kamrater, sa vill jag onska eder
ett gott nytt ar.

SEBASTIAN RYDELL

Sebastian Rydell dr kronikor i Sjomannen. Han arbetar
pd Aurora och dr sektionsordforande i Oresundslinjen.

VARTFOT RETRO
L

muamamn EH%

E-WE 55'.-'

Illustration Lars R Melander

TESLA HYLLAR SINA STREJKBRYTARE MED NY RETROMODELL .
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Bra att veta som medlem

Medlemsavgift

For aktiv medlem ar avgiften till forbund
och a-kassa 470 kr/man. For pensiondr dr
avgiften till forbundet 159 kr/mén.

Reducerad medlemsavgift

Reducerad avgift beviljas efter ansokan
under foljande forutsittningar: studier under
terminstiden, foraldraledighet, arbetslos-

het, sjukdom (sdnd in ldkarintyg, glom ej
eventuell AFA-forsikring), om sjukskrivning
overgér i sjukersittning (siand in kopia pa be-
slutet fran Forsakringskassan), avtalspension
(sand in beslut fran pensionsutbetalaren).

Ungdomsmedlemskap

Vi erbjuder ungdomsmedlemskap for dig
under 25 4r. Det innebdr en medlemsavgift
pd 129 kr/médnad i tre mdnader. Kontakta
medlemsservice for att bli medlem.

Betalning av medlemsavgift

Genom avtal med Sjofartens Arbets-

givareforbund dras din medlemsavgift

till Seko sjofolk fran 1onen varje manad.

Om medlemsavgiften inte blivit dragen av

arbetsgivaren (till exempel vid franvaro

pa grund av forildraledighet eller studier)

sands inbetalningskort hem automatiskt.
Medlemsavgiften kan dven betalas via

autogiro eller e-faktura. For ansokan om

autogiro, kontakta medlemsservice. For

e-faktura, kontakta din bank. For dig som

betalar med inbetalningskort sinds dessa ut

i mitten av manaden.

Betalning fran utlandet:

IBAN/BIC-kod, Nordea: SE09 9500 0099

6034 0000 0588/NDEASESS

Utlandsadress/tillfillig adressandring
Meddela medlemsservice om du flyttar ut-
anfor Sverige eller om du vill ha din post till
annan an din folkbokforingsadress.

Tank ocksa pa att meddela ny eller dnd-
rad adress till Skatteverket.

Arbetslos

Anmil dig som arbetssokande hos Arbets-
formedlingen den forsta arbetslosa dagen,
aven om du har utlagt vederlag, for att inte
mista din sjukpenninggrundande inkomst
hos Forsakringskassan. Folj instruktionerna
pa www.arbetsformedlingen.se

Forsakringar

I ditt medlemskap ingar flera forsdkringar
hos Folksam. P4 www.folksam.se/forbund/
seko-sjofolk/befintlig-medlem finns mer in-
formation. Du som jobbar pé en arbetsplats
med kollektivavtal har dven kollektivavtala-
de forsikringar, se www.afaforsakring.se for
mer information.

LOKALA FACKLIGA FORETRADARE

Rederi Ballerina
Kontaktombud Wilbelmina Holmberg

073 691 53 22
seko.rederiballerina@gmail.com

Blidésundsbolaget

Sektionsordforande Daniel Estius,
070 623 91 84,
daniel.estius@seko.se

Vice sektionsordférande Eric EkRblom,
070 843 85 42, eric.ekblom@seko.se

Destination Gotland

Sektionsordforande Katrina Ansarfwe,
070 564 06 04,
katrina.ansarfwe@seko.se

Vice sektionsordforande Conny Engstrom

Rederi Eckero

Sektionsordférande Fabian Westerlund,
08 702 72 77,+358 403 54 58 68,
sektionsordforande@rederiabeckero.ax

Vice sektionsordforande Andreas
Westmark, andreas.westmark@seko.se

Finnlines Ship Management
Kontaktombud Martin Hulterstrém
blackwellpoint@hotmail.se

ForSea

Sektionsordforande Sebastian Rydell,
0705 186214,
sebastian.rydell@forseaferries.com

Vice sektionsordf. Samantha Nilsson

Givle Hamn

Kontaktombud Robin Uusirantanen,
070 625 73 08,
robin.uusirantanen@gavlehamn.se

Lulea Bogserbat

Kontaktombud Tony Ronnbdick,
070 528 00 52,
tony.ronnback@portlulea.com

Orno Sjotrafik

Kontaktombud Hannes Eghult,
073 804 64 77,
hanneseghult@gmail.com

Ressel Rederi

Kontaktombud Alexander Boog
076 22549 47,
kontaktombud.resselrederi@gmail.com
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Silja Line
Sektionsordférande Folke Matrosow,

08 666 34 11,070 623 34 41,
seko@tallinksilja.com

Stena Line

Sektionsordférande
Daniel Holmgren, 031 85 87 57,
daniel.holmgren@stenaline.com

1:e vice sektionsordforande
Ulf Norstrém, 031 85 87 69,
ulf.norstrom.go@stenaline.com

2:e vice sektionsordférande
Alexandra Strand Millquist

Styrsobolaget

Kontaktombud Gustav Moller,
gustav.moller.seko@gmail.com

Svitzer Faroe Islands
Vakant

Terntank

Kontaktombud Sonny Ryberg,
070 957 85 66, s.ryberg@telia.com

TT-Line
Sektionsordférande Ulf Nilsson,

0410 562 46,070 548 24 08,
ulf.nilsson@seko.se

Vice sektionsordforande Hdakan Ziethén

Viking Icebreaker

Sektionsordforande Jimmy Lundberg,
070 236 85 41, skaunski@icloud.com

Vice sektionsordforande Jan Isaksson
070 326 31 92, sk99isja@hotmail.com

Viking Line
Sektionsordforande Bent Bjorn-Nielsen,

+358 405 87 38 52,073 873 71 89,
bent.bjorn-nielsen@seko.se

Vice sektionsordforande
Petra Sviberg

Wallenius Marine

Sektionsordférande Bjorn Jonasson,
08 772 06 99,070 772 06 99,
bjorn.jonasson@walleniusmarine.com
Vice sektionsordforande Bo Enmark,
bosse@myntet.ac



POSTTIDNING B

Returadress: Sjomannen, Seko sjofolk,
Fjsrde Langgatan 48, 413 27 Géteborg

Information fran valberedningen
- Nominera till styrelsen

€n
Nominera till Seko sjofolks styrelse 14 fﬂnzsr
Valberedningen tar tacksamt emot forslag till nomineringar till foljande pos- Eﬂg 4 a'n

ter i Seko S5jofolks styrelse (mandattid inom parentes)

4 ordinarie ledamoter (2 ar) 2 valberedare (2 ar)
1 styrelseersattare (1 &r) 2 valberedningsersattare (1 &n
1 ordinarie revisor (2 ar) 2 revisorsersattare (1 &r)

Momineringar ska vara valberedningen tillhanda senast 14 januari och innehdlla namn
och personnummer pa bade den nominerade och den som nominerar, samt (om maijliet)
ett accepterande av den nominerade. Blankett finns att ladda ner pa sjofolk.se

Nomineringar skickas till: Valberedningen, Seko siofolk, Fiarde Langgatan 48,
413 27 Goteborg eller valberedningsjofolk@seko.se

Seko sjofolks malsattning ar att verka for en mer jamstalld representation. En mer
jamstalld fordelning mellan kinen pd beslutsfattande positioner aterspeglar battre
Seko sjofolks medlemskar.

Kontakta garna valberedningen om du har fragor!
valberedninesjofolki@seko.se



