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Vingar sdtter
segel pa
lastfartyg

INTERNATIONELLT

Fler fartyg
med oklar
flaggstatus

VARLDSHAVEN

Jim Ditzler, bas pa M/V Undine, gor tornar pa tre manader
i stoten. Vilka hav han korsar skiftar fran gang till gang.
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Vardagslunk pa viarldshaven Repskap med viktiga val pa agendan

Jim Ditzler jobbar tre manader till sjoss, Seko sjofolks drsmote har ménga namn, repskap, representantskap — kalla det vad du
darefter lika linge ledig. Sjomannen tog vill, men det ar har kursen sétts for organisationens verksamhet. Vid drets mote valdes
rygg pa honom under ndgra veckors jobb tre adjungerade AU-ledamoter som ska ga bredvid nuvarande ledning kommande &r, for
ute pd virldshaven. att darefter ta Seko sjofolk vidare in i framtiden.
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Oceanbird ger handels-  Oklar flaggstatus Isbrytarna fortfarande Kulturpris for mang-
flottan vingar allt storre problem utan firdiga avtal arig kulturgirning

Oceanbird ar foretaget som Cirka 500 av fartygen i skugg- Tva ar efter Gvergdngen till 145 &r har Agneta Swenson
tillverkar vingar till framtidens flottan har oklar flaggstatus. statlig drift 4r avtalen pd de arbetat for att skapa en me-
miljovanliga fartygsflotta. Har Det skapar problem, men ger svenska isbrytarna fortfarande  ningsfull fritid for sjofolket,
anser man att segelfartyg ar ocksa mojligheter. Fler fartyg inte klara. Personalen mar dd-  framst pa Rosenhill. For sitt
framtiden. bordas nu av Kustbevakningen.  ligt, och ingen 16sning dr i sikte. arbete tilldelas hon i ar Seko

sjofolks kulturpris.
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En langsiktig plan krdvs

Man kan nog siga att det ar stokigt i ménga delar av varlden. Vi har en flora av s

kallade ledare som mer eller mindre verkar tivla om vem som kan vara mest korkad

och lattkrankt. Forutom Putin och Kim Jong-Un som ér sarskilt svéra, sa ligger inte
Trump langt efter. Det han haller pd med ar helt forkastligt. Att kranka sitt eget folk och riskera
att leda landet in i mer eller mindre inbordeskrig ar illa nog. Men han riskerar dven att vara tin-
daren som sitter varlden i brand — ett varldskrig verkar inte vara avlagset enligt vissa analytiker.
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Att Trump inte férstod, eller gravt underskattade, Irans militara kapacitet och hur de i princip
styr och staller 6ver 20 procent av alla oljetransporter i Persiska viken dar de latt kan kont-
rollera och bestimma 6ver trafiken genom Hormuzsundet, detta dr ju en blunder som
heter duga fran Trumps sida. Vi i Seko kan i alla fall vara glada for att vi inte har ndgra
svenskflaggade fartyg i Hormuzsundet och hogst troligt inga medlemmar som befin-

ner sig dar heller for den delen, vad vi vet. Eventuellt kan vdra vinner i Sjobefals-

foreningen ha medlemmar i omradet, da vi vet att en del av deras medlemmar ar

spridda pa utlindska fartyg. Vi hoppas att de ar i sikerhet.

Om det nu skulle bli en massa trakiga hiandelser och dn virre efterspel fram-
over pa grund av oroligheterna i Persiska viken, si kommer detta att kunna
paverka i princip hela varldshandelsflottan. Beroende pa hur illa det gar
kanske manga liander tvingas gé in i beredskapslige, eller det 4nnu skarpare,
krigsrisklage. Ett ofantligt stort antal lander
har gjort sig beroende av billiga besittningar

fran laglonelander som Filippinerna, Indien, In- » sve"ge skulle
donesien med flera. Samtidigt méste varje land, i klara att bemanna

ett krigsriskldge, kunna bemanna samtliga fartyg

som bir det egna landets flagg med sjofolk fran en helsvensk flotta
det egna landet. Hur manga klarar det?
pa 35 lastfartyg

Ta bara exemplet Norge och deras andraregister,

NIS, Norskt Internationellt Skeppsregister, som inférdes i Norge 1987. Jag har
forstatt av mina norska kollegor, att i det fall de skulle hamna i ett skarpt lage och
méste bemanna alla sina cirka 700 fartyg i NIS med norskt sjofolk, sd kan man nog
rakna med att det dr ytterst fa av dessa fartyg som kommer att kunna segla.

Om vi da tar Sveriges lilla handelsflotta med 93 handelsfartyg (exklusive farjor
och ropax) som uppbar sjofartsstod. Om redarna skulle behova skicka hem alla
TAP-anstillda sjoman och i stillet bemanna de 93 svenskflaggade fartygen med
svenskt sjofolk i en beredskaps/krigsriskliknande situation, sd har vi gjort berakning-
ar grundat pd vart medlemsregister och andra parametrar att kungariket Sverige
skulle klara att bemanna en helsvensk flotta pa cirka 35 lastfartyg. I fartygsantal
kan man siga att det motsvarar Donsoflottan — resterande 58 fartyg skulle ligga
fastsurrade vid kaj och vara okorbara.

Sverige MASTE ta fram en langsiktig plan for var kompetensforsorjningsformaga
i ofred eller infor en krigsrisklikande situation. Med dagens mer eller mindre
galna ledare runt om i virlden sa dr det dags att borja med det arbetet omedel-
bart, helst igar eller i forrgér!
KENNY REINHOLD
ORDFORANDE SEKO SJOFOLK

FOLJ 0SS PA FACEBOOK.COM/SEKOSJOFOLK H
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T T-Linefarja fick blackout

Tinker Bell
kdrde rakt in
Stena Skane

TT-Lines passagerarfartyg Tinker Bell
drabbades av en blackout i inloppet till
Trelleborgs hamn. Det var darfoér hon
kérde rakt in i M/S Skane som lag vid kaj.
Dessfdorinnan hade fartyget lamnat varvet
i Klaipeda, Litauen, i ett icke sjovardigt
skick. Detta enligt Transportstyrelsens
besiktningsintyg.

TT-Lines passagerarfirja Tinker Bell
har under en dryg vecka legat still i
Trelleborgs hamn. Fartyget belades med
nyttjandeforbud av Transportstyrelsen
den 13 mars pd grund av en rad brister
gillande bade sikerhet och arbetsforhal-
landen ombord. Forst pd mandagskval-
len den 23 mars kunde fartyget aterga i
trafik.

Onsdagen den 11 mars

T}nker Bell. 7

Flera punkter handlar om brister gil-
lande brandskyddssystem, bland annat i
maskinutrymmen.

En punkt handlar om brister gillande
nodenergikillor pa passagerarfartyg.

Ytterligare en punkt
handlar om brister vad

korde TT—Lines passage- Transport- gélllfr' under?éllncc)ifih .in—
rarfartyg Tinker Bell rakt . SPE EOH av livraddnings-
in i foren pad Stena Lines styrelsens |ntyg re PS" ?P- L el
passagerarfartyg M/S o . bri a tyra pun tel: gata as
Skane som lag vid kaj i visar att Tinker rister inom omradet

Trelleborgs hamn. Inga
personer skadades vid
olyckan, och M/S Skéne o

kunde efter inspektion I Klaipeda i ett
icke sjovardigt
skick

segla vidare. Tinker Bell
ddremot belades med
nyttjandeforbud efter
inspektion av Transport-
styrelsen. Det innebir att
Tinker Bell forbjods att
segla vidare tills bristerna dr dtgdardade.

Transportstyrelsens besiktningsintyg
visar att Tinker Bell — innan hon anlopte
Trelleborg — hade limnat varvet i Klaipe-
da, Litauen, i ett icke sjodugligt tillstand.

”Vid ankomst till Trelleborg intriffade
en black-out, foljt av en kollision med det
fortojda fartyget M/S Skdne”, star det i
besiktningsintyget.

Inspektionen som gjordes dagarna efter
kollisionen innehaller en rad anmark-
ningar gillande bade teknik och siker-
hetssystem samt miljo- och arbetsférhal-
landen ombord.

Transportstyrelsen listar 13 punkter
dar fartyget uppvisar brister.

Bell Iamnat varvet

miljo- och arbetsforhal-
landen. Bland annat hal-
so- och sikerhetsskydd
samt olycksforebyggande
arbete, och dven boende
och fritidsfaciliteter enligt
sjoarbetskonventionen.

Transportstyrelsen
beslutade efter inspektio-
nen om forbud mot resa
enligt Fartygssakerhetslagen.

Fran fackligt hall ser man allvarligt pa det
som hant:

- Seko sjofolk ser med oro pd hur
skicket pd flera av TT-Lines fartyg har
forsimrats pa senare ar. Vi sitter detta i
samband med de personalneddragningar
som gjorts, framfor allt pd driftsidan,
samt den stora personalomséttning rede-
riet har, siger Mikael Lindmark, ombuds-
man pé Seko sjofolk.

— Vi ser allvarligt pa situationen
utifrdn vara medlemmars perspektiv och
sikerhet, fortsitter han. Det mdste ske
en uppryckning i rederiet som helhet vad
galler underhdll av deras fartyg.
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Sjémannen stillde tre fragor till TT-Line
via mejl. Dessa fragor var:

® Tinkerbell har belagts med nyttjande-
forbud av Transportstyrelsen som hittat
allvarliga brister pa flera punkter, bland
annat vad géller brandskyddssystem och
nodenergikallor. Vad ar TT-Lines kom-
mentar till det?

® Varfor lamnade Tinkerbell varvet i
Klaipeda i ett icke sjovardigt tillstdnd?

® Hur sikerstiller ni passagerarnas och
besittningens sikerhet nir ni fattar ett
sddant beslut?

P4 mandagen den 23 mars kom en kom-
mentar via mejl frdn rederiet:

”Sakerheten i var verksamhet ar TT-Li-
nes hogsta prioritet. Tinker Bell limnade
Klaipeda efter en omfattande provtur till
sjoss och med alla certifikat i ordning
respektive fornyade. Den bakomliggande
orsaken till hindelsen i Trelleborg utreds
for nirvarande, och TT-Line samarbetar
fullt ut med Transportstyrelsen, som gick
ombord Tinker Bell efter att hindelsen
intraffat i Trelleborg.”

Eftersom TT-Lines kommentar inte svarar
pa fradgorna som stilldes efterfrigade vi
fortydliganden, men har inte fatt nagra.

I Transportstyrelsens besiktningsintyg
av Tinker Bell fran den 13 mars star
det, citat (oversatt): “Fartyget lamnade
varvet i Klaipeda (LT) i ett icke sjovirdigt
skick”.

Ylva Bowes

Foto: TT-Line



M/S Eckero pakord av
Kustbevakningen vid kaj

Kustbevakningens fartyg KBV 202 kérde
rakt in i sidan pa M/S Eckerd nér hon

lag vid kaj i Grisslehamn. Darefter kdrde
Kustbevakningsfartyget rakt in i kajen.
Ingen skadades vid olyckan.

Det var pa formiddagen den 4 mars som
olyckan intraffade. M/S Eckero lag vid
kaj i Grisslehamn och skulle precis borja
lasta infor avgdng. Kustbevakningens
fartyg KBV 202 backade da plotsligt ut
frén sin kajplats.

— Det sdg ganska valdsamt ut, det back-
ade ut med full fart, berittar ett 6gonvitt-
ne for Sjomannen.

Darefter korde Kustbevakningsfar-
tyget med full fart framat, in i sidan pd
M/S Ecker6 for att direfter glida lings
med sidan pa passagerarfartyget for att
till slut kora rakt in i kajen. Bilder fran
platsen visar hur KBV 202 star med foren
halvvigs uppe pa kaj vid sidan om M/S
Eckerd och med ett stort hal i foren.

Polisen utforde omgaende nykterhets-
kontroll av besittningen pd KBV 202
utan anmirkning. M/S Ecker6 fick
skador pa skrovet ovanfor vattenlinjen,
men kunde dtergd i trafik dagen efter.

Forutom att hiandelsen utreds av polis
tar Statens Haverikommission upp hén-
delsen for utredning.

KBV 202 hade fore olyckan nyligen ge-
nomgatt en storre modifiering dar bland
annat framdrivningssystemet bytts ut.

— Nar motorerna startades upp 1
Grisslehamn borjade fartyget att rora
sig okontrollerat. Anledningen till att
vi valt att utreda hindelsen r att vi ser

KBV 202 vid sidan om M/S Ecker6. Nedre
bilden visar skador pd M/S Eckero.

att det kan finnas lirdomar att dra vad
giller projektering och driftsittning med
mera vid liknande ombyggnationer, sager
Daniel Séderman som leder utredningen
till Alandstidningen.

Ylva Bowes

Foto: Privat
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Nu startas ny
utbildningsvag
till [attmatros

Nu startas en ny utbildningsvag for
att bli littmatros och vaktgaende
maskinpersonal. Bada yrkena ingar i
de nya nationella yrkesutbildningar
som beviljats av Myndigheten for
yrkeshogskolan (MYH).

Nationell yrkesutbildning (NY) ar
en ny form av yrkesutbildning pa
gymnasial niva for vuxna. Utbild-
ningsformen drivs som pilotverk-
samhet under 2024-2028. Nyligen
breddades utbudet inom NY med
ytterligare 60 nationella yrkesutbild-
ningar, totalt 2 600 studerandeplat-
ser, inom omréden som till exempel
industriteknik, murare, tdigmekani-
ker — och alltsa dven lattmatros och
vaktgdende maskinpersonal.

P4 sjofartsomradet dr den forsta
godkinda utbildningen inom ramen
for NY en lattmatros/matrosutbild-
ning i Helsingborg.

I november i fjol beslutade rege-
ringen om ett nytt utbildningspaket
for sjopersonal.

En del i detta var att utbildnings-
kravet for att fa behorighet som
lattmatros, matros och vaktgdende
maskinpersonal dndrades s att
det inte langre kravdes en tredrig
gymnasial utbildning eller annan ut-
bildning pa gymnasial niva. Tidigare
krav pa tredrig gymnasieutbildning
gjorde att vuxna som ville yrkesviax-
la till ndgot av dessa yrken uteslots
fran den mojligheten. @

Annons

Stiftelsen Stockholms Sjofartshotell
med Sjofartshotellet och Katarina Sjofartsklubb

Erbjuder bra och billigt boende samt en métesplats for sjéfolk. Vill du veta mer, ring eller besok oss!

Telefon 08-640 94 96 | E-post klubben@katarinasjofartsklubb.com | www.katarinasjofartsklubb.com

Besoksadress Glasbruksgatan 2, porten bredvid Sjofartshotellets entré | Hotellbokning 08-517 349 80
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Fa fall av sjofylleri
i stickprovskontroll

Det 4r valdigt fa fall av sjofylleri hos
besittningarna i den handelssjofart
som trafikerar svenska hamnar. Det
visar en stickprovskontroll fran
Kustbevakningen.

Under tre veckor i borjan av aret
gjorde Kustbevakningen riktade
insatser for att kontrollera om han-
delssjofarten som trafikerar svenska
hamnar foljer nykterhetsgranserna.

Det visade sig att resultatet var
positivt. P4 sammanlagt 89 fartyg
har 256 besdttningsmedlemmar
kontrollerats. Bara i ett fall har
misstanke om sjofylleri forekommit.

Maritimt Forum

far ny ordforande

Kenny Reinhold
har valts till ny
ordférande i Ma-
ritimt Forum. Det
skedde vid arsmo-
tet i mars, dir for-
eningen aven firade
30-arsjubileum.

Maritimt Forum
ar en ideell forening som samlar
drygt 70 aktorer inom sjofarten och
den maritima sektorn. Féreningen
ska vara en plattform for samverkan
kring gemensamma fragor.

Klart med sju nya
grinsovergangar

Efter ett och ett halvt &rs kréngel
for sjoman som behovt monstra av
och pd i svenska hamnar beslutade
regeringen i februari att utse sju nya
kommuner som far hysa gransover-
gangar for sjofarten.

Beskedet vilkomnades av Sveriges
Skeppsmiklare som linge kimpat
for att besittningar ska fa monstra
av pa fler platser vid fler tidpunkter.

De aktuella kommunerna ar
Grums, Hoganis, Koping, Nacka,
Stenungsund, Tjorn och Uddevalla.
Dar har det tidigare inte gétt att
gora besittningsbyten det senaste
dryga dret pd grund av dndrade
regler hos Kustbevakningen.

Personal pa fartyg som passerat
yttre grins fick endast monstra pa
och av i hamnar som var godkinda
gransovergangsstallen och endast
under grianspolisens kontorstider,
dvs dagtid mandag-fredag.

Oklar flaggstatus

Cirka 500 av fartygen i skuggflottan
vérlden dver har oklar flaggstatus. Det
visar en undersokning gjord av natverket
Follow the Money. Oklar flaggstatus ger
kuststater storre ritt till kontroll och kan
pa sikt ge Sverige nya méjligheter.

Den si kallade skuggflottan, det vill

sdga fartyg som transporterar olja fran
Iran, Ryssland och Venezuela i strid med
internationella sanktioner, anviander ofta
falsk flagg som strategi for att undvika
kontroller och granskning. I en ny under-
sokning kunde det europeiska natverket
Follow The Money spara 500 sidana
falskflaggade fartyg. Det ar en tredjedel
av den uppskattade skuggflottan.

De flesta av fartygen ror sig i Gulfre-
gionen, i Asien eller i farvatten utanfor
Venezuela. Men 61 av de 500 falsk-
flaggade sparades dven till europeiska
vatten. Framst handlade det om Engelska
kanalen, men fartygen har dven rort sig
i vatten som Nordsjon och Ostersjon, i
en tidsperiod mellan november forra aret
och till boérjan av februari i ar.

Ofta har fartygen i skuggflottan varit re-
gistrerade i flaggstater med svagare tillsyn
och dir standarderna inte dr s harda.
Men efter patryckningar fran bland annat
USA och EU plockar dven dessa stater
bort misstankta fartyg fran sina register.

En annan l6sning for aktorerna har da
varit att kopa en flagga och certifikat av
foretag som sager sig driva ett nations-
register. Internationell lag kraver att alla
fartyg ska vara registrerade i ett land.
Foretaget Maritime Safety & Technical
Administration erbjod fartyg att registera
sig 1 ett register pa o6n Sint Maarten.

Problemet dr att det inte finns ndgot
sadant register. Det kunde Follow the
Money konstatera i en tidigare gransk-
ning fran 2025. Det innebdr att alla
registreringar kopplade till det landet ar
falska. Undersokningen kunde visa att
foretaget salt 77 flaggor registrerade pa
on Sint Maarten.

Havsrittskonventionen kan ge kuststa-
ter ratt att kontrollera fartyg med oklar
flaggstatus. Bade USA och Frankrike har
ocksd utnyttjat denna ratt nyligen. I slutet
av januari i &r skriver ocksd fjorton lan-
der runt Ostersjon och Nordsjon, bland
annat Sverige, ett gemensamt Oppet brev
till IMO.

I brevet uppmanar de alla aktorer som
vistas i dessa vatten att folja internatio-

NR2 2026 SJIOMANNEN SID 6

Foto: Kustbevakningen

Sea Owl 1 bordades i bérjan av mars,
misstankt for oklar flaggstatus.

nell ritt. Det vill siga vara kontaktbara,
ha ratt dokumentation och att flaggsta-
terna ser till att de fartyg som finns i de-
ras register foljer alla regler. Fartyg i den
ryska skuggflottan med oklar flaggstatus,
som att ha flera flaggor eller falska, kan
ocksa bli betraktade som statslosa.

Enligt Jonatan Tholin, Forundersok-
ningsledare pd Kustbevakningen, har
myndigheten hittills haft begransade moj-
ligheter att stoppa fartygen och kontroll-
era dem, eftersom de oftast befinner sig i
ekonomisk zon (internationellt vatten).

Havsrattskonventionen ger visserligen
en rattighet for kuststater att kontrollera
statslosa fartyg dven i ekonomisk zon, det
vill siga dven utanfor svenskt territorium.

- Vi har konsta-
terat att det finns
forutsattningar
att utveckla véara
befogenheter. Men
for att en svensk
myndighet ska fa
mojlighet att borda
och kontrollera
dessa fartyg sa kravs
en nationell lagstift-
ning, sager han.

Jonatan Tholin.

Just nu for Kustbevakningen en dialog
med Regeringskansliet. Kustbevakningen
har dock redan idag i vissa fall befogen-
heter att kontrollera fartyg. Ett farskt
exempel dr tillslaget mot fartyget Caffa
som gjordes i borjan av mars utanfor
Trelleborg.

— Den bordning och det ingripande
som vi gjorde ddr skedde inom ramen
for en forundersokning som jag ledde,
och det skedde med stéd av nuvarande
lagstiftning. Alltsa, i detta fall hade vi
misstanke om brott pa svenskt sjoter-
ritorium och dar har vi lagstod for att
ingripa, siger Jonatan Tholin.

Den typ av ingripande som Kustbe-
vakningen tillsammans med polisens
nationella insatsstyrka gjorde mot Caffa



okande problem

har hittills hort till ovanligheterna, men
det finns dnda nagra exempel fran den
senaste tiden. Det menar Kustbevak-
ningens presschef Mattias Lindholm
och ndmner fartyget Vez-
hen som i januari 2025

Aven fartyget Caffa bordades av Kustbevakningen och polisen.

Foto: Kustbevakningen

digheter, men dven med andra ldnder.
Sverige 4r man om att uppratthilla och
virna de regler som giller for sjofarten,
darfor kravs noggranna overviagan-
den innan ett ingripande
kan ske. Den som viljer

orsakade ett brott pd en » Den som att bryta mot de lagar

undervattenskabel med och konventioner som

sitt ankare och darfor bryter mot giller och som vi kommit

bordades av polis och overens om, kan rikna

Kustbevakning. de Iagar som med att vi vet om det och
galler kan ingriper.

Det finns d@ven exem-

pel frén andra linder.
Finland har tvd liknande
arenden dar just under-
vattenskablar skadats.
Frankrike gjorde i okto-
ber i fjol ett ingripande
mot fartyget Boracay,
och Belgien i borjan av
mars mot ytterligare ett
fartyg som hade guineansk flagg liksom
Caffa.

— Det man kan sdga dr att varje dren-
de ar unikt, de skiljer sig alltid i ndgot
avseende fran varandra, siger Mattias
Lindholm. Bordningen av Caffa inne-
bar att kuststaten Sverige ingrep mot
ett fartyg med falsk flagg och misstank-
ta brister avseende dess sjovardighet.
Insatsen var planerad och foregicks av
kontakter med berorda svenska myn-

rakna med att
vi vet om det
och ingriper

MATTIAS LINDHOLM,
KUSTBEVAKNINGEN

Jonatan Tholin kan bekrif-
ta att antalet fartyg med
oklar flaggstatus troligen
har 6kat. Det gar dock
inte att faststilla statusen
pa fartyget forran myndig-
heten faktiskt gir ombord
och gor en inspektion.
Kustbevakningen ar av
uppfattningen att skuggflottan ofta

har simre sjovardighet, de saknar ofta
forsdkringar och personalen ombord ar
ofta samre utbildade.

— Fartygen dr vildigt stora och
fraktar stora mangder av olja. Skulle
det ske en olycka sd innebar det stora
risker for djur och natur i vara hav,
sager han.

Helene Gothberg
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-yra fartyg
hordade
na kort tid

Sedan bdrjan av mars har fyra fartyg bordats
av Kustbevakningen pa eller nira svenskt
vatten. En lagdndring den 1 mars har gett
myndigheten dkade befogenheter.

Den 6 mars bordades fartyget Caffa utanfor
Trelleborg. En knapp vecka senare foljde
Sea Owl 1, ocksa utanfor Trelleborg. Bada
fartygen misstianktes ha oklar flaggstatus.

I borjan av april bordades fartyget Flora
1, misstankt for att ha orsakat ett oljeut-
slapp oster om Gotland. Det fanns ocksa
oklarheter kring fartygets flaggstatus. Den
12 april bordades bulkfartyget Hui Yuan
efter att Kustbevakningens flyg upptickt att
det Panamaflaggade fartyget spolade kolres-
ter ner i havet, vilket ar ett miljobrott.

En lagéindring den 1 mars har gett Kustbe-
vakningen utokade befogenheter att ta del
av och bearbeta information pa ett helt
annat sitt dn tidigare.

— Vi har byggt upp en formaga som gor
att vi idag har en vildigt god uppfattning
och kunskap om den sjotrafik som ror sig
runt Sveriges kuster. Vi vet mycket mer nu
an vi visste for ndgra ar sedan, siger Matti-
as Lindholm, presschef pa Kustbevakningen.

Det okade kunskapslidget gor att man kan
styra den operativa verksamheten pa ett helt
annat sitt, och gor det littare att identifiera
fartyg dar ett ingripande kan vara pdkallat.

Men det har kravts tid att analysera de
rdttsliga forutsdttningarna.

— Att ingripa mot fartyg som hiavdar
ratten till oskadlig genomfart ar inget man
gor lattvindigt, siger Mattias Lindholm.

Befilhavaren pa Hui Yuan erkinde brott
mot miljobalken och deponerade omgaen-
de pengar for framtida boter. Fartyget var
ddrmed fritt att limna Sverige. Utredningar-
na pa Flora 1 kunde inte styrka miljobrott,
och flaggstatusen var korrekt. Aven Flora 1
kunde ddrmed limna svenskt vatten.

Bade Caffa och Sea Owl 1 ligger med
nyttjandeforbud utanfor Trelleborg. Besitt-
ningarna ar kvar ombord pa bada fartygen,
forutom befilhavarna som sitter hiktade.

Befilhavaren pa Caffa dr misstankt for
flera brott mot sjolagen samt brukande av
falsk urkund, grovt brott.

Befdlhavaren pa Sea Owl 1 ar misstankt
for brukande av falsk urkund, grovt brott.

Ylva Bowes



. AKTUELLT

Statligt dgda firjor
till Gotland utreds

Regeringen vill utreda alternativet
med statligt dgda fartyg for far-
jetrafiken till och fran Gotland. En
anledning ar det sikerhetspolitiska
laget och vikten av statlig radighet
over fartygen.

Trafikverket far i uppdrag att
utreda olika alternativ for nésta
upphandling av firjetrafiken till och
fran Gotland. Malsittningen ar att
farjetrafik enligt ett nytt avtal ska
kunna paborjas 2035.

I uppdraget ingdr att utreda for-
och nackdelar med en sammanhal-
len upphandling av fartyg och drift
alternativt med statligt dgda fartyg
och upphandlad drift. I uppdraget
ingdr ocksd att utreda vissa fragor
rorande biljett- och transportpriser.

Uppdraget ska redovisas senast
den 31 december 2026.

Veritas fartyg forst
i bareboatregistret

Veritas Tankers bada tankbétar
Astella och Astana blev de forsta
att registreras i det nya svenska
bareboatregistret som borjade gilla
den 1 februari.

Redan i december var Veritas
Tankers vd Ove Johnsson mdn om
att bli forst in i registret.

Vid en hogtidlig ceremoni den 19
februari fick Veritas Tankers fartyg
Astella svensk flagg vid kajen i
Goteborg. Tva veckor dessforinnan
flaggades systerfartyget Astana in.

Den holldndska flaggan halades
och den svenska hissades vid in-
flaggningsceremonin vid kryssnings-
kajen i Arendal, Goteborg.

Astana och Astella dr bdda tank-
bétar som fraktar olja och kem. De
ar pa 13 800 DWT, kor pd LNG
eller LBG och har en besittning pa
12 personer totalt, varav 5§ pa Sekos
avtalsomrade.

Avtal inte klara
pa isbrytarna

Personalen mar daligt av ovissheten

Tva ar efter 6vergangen till statlig drift

&r avtalen pa de svenska isbrytarna
fortfarande inte klara. Personalen mar
daligt, och den samhillsviktiga funktionen
hotas.

— Vi kédnner att avtalen inte hedras. Och
att arbetsgivaren tolkar allt till sin egen
fordel, sager Jimmy Lundberg, matros pa
isbrytaren Fre;j.

— Jag vill inte gd in pa en semantisk
diskussion om tolkningar. Avtal behovs
alltid tolkas, siger Jonas Franzen pa
Sjofartsverket.

Jimmy Lundberg ir sektionsordférande
pa arbetsfartygen inom Seko, och hade
samma roll i Seko sjofolk. Han beskriver
situationen som tirande, och att den tar
mycket tid och kraft.

— Miéendet ar daligt, framfor allt den
psykosociala arbetsmiljon blir lidande,
vi har méanga rapporter som ror just det.
Det dr mycket hdrda ord mot kontoret
som yttras ombord pa fartygen, konsta-
terar han.

Sjofartsverket tog dver driften av isbry-
tarna 2024, men beslutet att flytta fran
privat till statlig regi togs 2022. En viktig
anledning var det nya sikerhetspolitiska
ldget. Forhandlingarna om nya kollektiv-
avtal holl pa i 6ver ett ar.
Det enda parterna tycks ha
varit Overens om dr att en
overgang fran privata till
statliga avtal, dir lagstift-
ningen ar en annan, inte

ar enkel.

Nir de centrala avtalen
blev klara aterstod for Sekos del semes-
terberdkningen, som skulle forhandlas
lokalt. Den fragan ér fortfarande inte
16st. Sedan dess har tvister om jourskriv-
ning och tid vid pa- och avmonstring lyfts
till central niva.

Lars Johansson &r ombudsman pa for-
handlingsenheten pé Seko.

— Just nu 4r det en tuff miljo. Vi tycker
att Sjofartsverket som arbetsgivare gar in
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med armbdagen fore. Jag ar besviken pa
dem, det hair liget kan inte gynna dem
heller.

Han ir orolig for kommande partsrela-
tioner, och hur fortroendet ska repareras.

— Myndigheten behéver komma
till sans pa nagot sitt. Att bara slakta
kollektivavtal for att spara pengar ar
inte framkomligt om man ska attrahera
arbetstagare pa sikt.

Jimmy Lundberg vill anda tro pa en
16sning.

— Vi méste ju tro pa det. Vi dlskar vart
arbete.

Varfér har det blivit sa hir?

— For att det dr besparingskrav pa
Sjofartsverket som har pagdtt i manga
ar. Ett enkelt sitt att spara pengar. Men
det dr inte sd enkelt, man sparar i1 pengar
men forlorar i arbetskraft och framfor
allt rykte, sager Jimmy Lundberg.

Sjofartstidningen rapporterar att flera
befil har slutat, och att fler funderar pa
det. Aven manskap har slutat.

— Det 4r en stor ruljangs pa folk vilket
okar belastningen for dem som ar kvar.
Vad hinder framat?

— Vi fortsitter med vira tvister, for-
hoppningen ir att fa till kollektivavtals-
forhandlingar pa lokal niva, och kunna
reda ut problematiken och f3 ett funge-

rande avtal. Helst igar! Eller
sa snart som mojligt. Vi dr

» Just nu ar det redo, sdger Jimmy Lundberg.
en tuff miljo

LARS JOHANSSON, SEKO  marks det tydligt att de

Aven pa isbrytaren Atle

manga avtalstvisterna paver-
kar arbetsmiljon.

— Det gnager pa alla, men vi forsoker
utfora arbetet s& gott man kan. Men pro-
duktiviteten blir drabbad av ett avtal man
inte anser hedras, siger Jonas Kallstrom
som arbetar som bds pa Atle.

Han tycker ocksd att konsekvenserna
marks.

— Attraktionen for att jobba for Sjofarts-
verket minskar i ett lige dar alla slss om
arbetskraften. Det hir dr gamla batar, vi
kan inte bara byta ut var besittning. For
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Jimmy Lundberg, matros pa isbrytaren Frej, &lskar sitt jobb. Men han beskriver situationen som tarande, och oroas 6ver att ménga som jobbar

ombord mar daligt. Foto: Privat

oss ar det viktigt att inte fa ett kompe-
tensbortfall, sdger han.

Saco-S, som foretrider cirka 90 befil

pd isbrytarna, har pagdende tvister med
Sjofartsverket om bland annat ombord-
dagar, jour och semester. Dir dr det en
oppen konflikt, och Saco-S har sagt upp
det lokala arbetstidsavtalet. Befilen gar
nu pa Sjofartsverkets grundavtal AVA och
AVA-Sj6.

— Samtal
mellan oss och
fackforbunden
pagar hela tiden.
Nir och om det
blir ny facklig
forhandling far
de samtalen
avgora, sager
Jonas Franzén,
presstalesperson
pd Sjofartsverket.

Utifrdn andra utsagor kan det droja.
Torgny Handreck, stillforetradande
forhandlingschef pa Sjofartsverket, sa till
Arbetet (26/2) att ”Sa ldnge vi ar valdigt
langt ifran varandra dr det ingen mening

Jonas Franzén.

att borja forhandla. Vi varken forlorar
eller tjanar ekonomiskt pa att det inte blir
ett nytt isbrytaravtal”.

— Vi anser ju att nuvarande avtal som
ligger i grunden tacker och klarar av
att hantera de behov som vi har idag,
sager Jonas Franzén, presstalesperson pa
Sjofartsverket.

Spelar det ingen roll hur folk mar?

—Jo, absolut spelar det roll. Vi bryr oss
vildigt mycket om vira medarbetares
hilsa och psykosociala hilsa.

Manga ombord verkar uppleva att ni inte
gor det.

— Det 4r beklagligt sa klart. Vi hoppas
sd klart att ingen behover sluta for att
den kanner sig otrygg pa arbetet, vi vill
virna en god psykosocial arbetsmiljo och
vi behover deras kompetens.

Vad ser du fér vig framat?

— Det far vi se. Det ar en forhandlings-

sak som vi tar i forhandlingsrummet.

Samtidigt dr laget tufft pd filtet, med
den storsta isutbredningen pa 15 ar, och
behov av isbrytning i flera veckor till.
Arets budget p4 cirka 400 miljoner kro-
nor dr redan overskriden.
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— Det 4r en administrativ utmaning,
men det har inte paverkat isbrytarverk-
samheten. Vi fir hamta pengar fran
andra hall. Det vi tagit frdn historiskt ir
investeringar, som farledsunderhdll och
lotsbétar, sdger Jonas Franzén.

I den tredrsplan som Sjofartsverket
lamnat till regeringen foreslas att staten
tar fullt ekonomiskt ansvar for isbryt-
ningen.

— Sjofartsverket har inte samma for-
madga att bygga upp en rimlig isbrytning
som dr anpassad for ett bra totalférsvar
om vi inte har finansiering for det, siger
Franzén.

Aven avtalsproblemen kan paverka
de samhaillsviktiga funktionerna, anser
Jimmy Lundberg.

— Det dr gamla fartyg. Framfor allt
maskinavdelningen, och med for stor
omsittning dir finns en risk att ndgot
missas. Blir ett fartyg liggande, da blir
det problematiskt. Finns det inte folk till
att bemanna sd kommer ju fartygen inte
att ga.

Bella Stenberg

Fotnot: Sjomannen har sokt Torgny Handreck.



I axruewr

Hamnstatens ansvar ordna mat

Nar fartyg tas i forvar och lamnas vind
for vag av flaggstat och égare, landar
ansvaret pa hamnstaten. Men nir maten
tog slut pa falskflaggade Caffa utanfér
Trelleborg, var det Sjomanskyrkan i
Malmé som begav sig till mataffiren.

— Om minniskor dr hungriga kan du inte
g& och vanta pd en losning. De mdste ha

mat, sager sjomansprasten JP Heath fran
Sjomanskyrkan i Malmo.

Caffa, som seglar under guineansk
flagg, bordades 6 mars och ligger sedan
dess med nyttjandeforbud utanfor den
sydskédnska kusten. Detsamma giller Sea
Owl 1, flaggat i Komorerna, som bor-
dades sex dagar senare. Fartygens bada
ryska kaptener dar hiktade, misstankta for
falsk urkund, och atgirderna som krivs
for att fartygen ska fa segla vidare ar
omfattande.

Hur linge Caffas och Sea Owl 1:s besitt-
ning blir kvar utanfor Trelleborgs kust dr
alltsa ovisst. Frdgan ar vem som ska se
till att sjoménnen klarar sig under tiden.
Svaret borde vara enkelt: flaggstaten och
rederiet. Men nir de fallerar — falskflag-
gade fartyg ar ju i praktiken narmast
statslosa — faller ansvaret pd hamnstaten:
Sverige. Detta enligt ILO-konventionen
MLC (Maritime Labour Convention
2006).

— Men det ar ingen specifik myndighet
som har ansvaret, utan staten Sverige, sa-
ger Pernilla Wallin, enhetschef for fartyg
och sjovirdighet pd Transportstyrelsen.

Vem som ska gora det, och hur, ar med
andra ord oklart.

For Sjomanskyrkan gick det snabbt
att fatta ett beslut. Nar de forstod att de

Besattningen pa Caffa far matleverans
av Sjomanskyrkan och Sjémansservice i
Malmé. Foto: Mike Josefsson

tio ryssarna pa Caffa knappt hade nagot
kvar att dta, fyllde de fyra kundvagnar
med basvaror som brod, rotfrukter,
mjolk, kott och smor for 7000 kronor. JP
Heath samarbetade med Sjomansservice
i Malmo, som tillhor Sjofartsverket, och
Kustbevakningen stéillde upp med trans-
porten ut till Caffa.

— De blev sd glada nir vi kom, det var
ett desperat lige med maten. Hela den

har situationen ar komplicerad och svar
for dem, sager JP Heath.

Ett par dagar senare levererade de
ytterligare matkassar och har nu fortsatt
kontakt tack vare de kontantkort de
skankt till besattningen.

— Nar manniskor har behov kan man
inte sitta i kommittéer och prata. De
madste veta att vi star upp for dem, det ar
jatteviktigt for oss, sager han och under-
stryker samtidigt vikten av samarbetet
med Sjofartsverket och Kustbevakningen.

Pernilla Wallin pa Transportstyrelsen
sdger att hon dr glad att den akuta situa-
tionen loste sig pa ett bra sitt. Rederiet,
dock osdkert om det ar de ratta dgarna,
har nu tagit pa sig det fortsatta ansvaret.
Och pa Sea Owl 1 uppskattas matforra-
det racka en manad framit.

— Vi ska sjalvklart inte ha manniskor
som svalter vid var kust. Vi har ju dven
ansvar utifran ett humanitirt perspektiv,
sager Pernilla Wallin.

Men om Sjomanskyrkan inte steppat upp,
och dessutom statt for notan, vad hade
héant da?

— D4 hade Sverige som stat ombesorjt
det pd ndgot annat sitt. Exakt hur dr
svart att siga. Sddana situationer far
16sas fran fall till fall.

Varfor tog inte ni som myndighet
initiativ? Ni hade tidigt en inspektor
ombord och visste att maten inte skulle
racka lange.

— Hade det inte 16st sig hade vi myndig-
heter genom samverkan 16st problemet.
Det hér dr en ny situation for oss alla och
ibland finns inte utpekade ansvar, men
det loser sig anda pd nagot sitt.

Hanna Welin

>
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rodalanternan@hotmail.se
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2026!
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Demonstrera med Roda Lanternan i
Stockholm 1 maj, for maktskifte

Vi finns vid La Mano fran kl. 09.30 och vid
Medborgarplatsen fran 12.00 f6r avmarsch
mot Kungstriadgarden 13.00 i
Véansterpartiets demonstrationstag.




AKTUELLT b

Bittre arbetsforhallanden

ombord

Sikerheten pa europiska vatten

har blivit nagot bittre. Det visar
Europeiska sjosidkerhetsbyrans,
EMSA:s, sidkerhetsrapport. Men ska
sakerheten forbattras ytterligare
krévs bittre arbetsforhallanden. Det
menar Nikolaos Koletsis pa Europeiska
Transportarbetarefederationen (ETF).

I december forra dret slippte EMSA sin
andra rapport om sjosikerheten inom
EU. Den omfattar tiden mellan 2019 och
2023. Den nya rapporten visar att sjosa-
kerheten inom unionen blivit battre, det
vill sdga firre olyckor och incidenter.
» Forklaringen ar

starkare lagstift-
ning inom unionen,
tillsammans med
battre tillimpning
av medlemsliander-
na och branschens
sakerhetsledningssys-
tem. Enligt Nikolaos
Koletsis, strateg inom
Sjosektorn pa ETF, ar
rapporten en virdefull 6versikt av trender
inom sjosakerheten.

— Den pekar ut vad vi maste gora och
ger mojlighet for medlemslanderna att
utveckla sitt sakerhetsarbete, sdger han.

Nikolaos Koletsis.

Den omfattande rapporten lyfter bland
annat bekymret med den stigande
medeldldern pad passagerarfartyg som dr
registrerade i EU:s medlemsstater. Antalet
har 6kat med 2 procent, men genom-
snittsdldern har samtidigt stigit fran 28 ar
2019 till 29 ar 2023.

Under perioden var det ocksa fler far-
tyg som overfordes fran en EU-medlems-
stats flagg dn som fordes in med flaggor
utanfoér EU. Det dr nagot som direkt
paverkar sjosikerheten inom EU.

— De europeiska flaggstaterna har gene-
rellt hogre standarder och bra kontroller.
De ldnder som de viljer att flagga ut till
har ofta liagre standarder och nistan inga
kontroller alls, siger Nikolaos Koletsis.

Sjosikerheten inom EU har alltsd blivit
battre. Men minga av de dterstdende
incidenterna ar kopplade till den mansk-
liga faktorn, enligt Nikolaos Koletsis.
Det handlar om arbetsforhillanden,
utmattning och ratt utbildning. Ur ETF:s
perspektiv mdste forbattringar av fartygs-

och driftssiakerheten darfor ga hand i
hand med forbattringar av arbetsforhal-
landen som bemanning och vilotider.

— Utan att ta itu med dessa faktorer
ar det svdrt att gora ytterligare framsteg
nar det giller att forebygga olyckor, siger
han.

Cirka 25 procent av de brister som hittas
vid hamnstatskontroller dr kopplade

just till den minskliga faktorn, varav
majoriteten faller under avdelning 4 i
Sjoarbetskonventionen (MLC). Hamn-
statskontrollen fungerar som en andra
forsvarslinje mot undermalig sjofart och
kompletterar flaggstaternas ansvar, enligt
rapporten.

Men EMSA:s utbildning av hamn-
statskontrollinspektorer skulle kunna
utvecklas nar det giller kraven i Sjoar-
betskonventionen (MLC) och sjomannens
arbets- och vilotider.

— Nir det giller MLC-kraven, arbets-
forhdllanden och sociala rattigheter, sak-
nar inspektorer som utfér hamnstatskon-
troll for nirvarande erfarenhet av att
genomfora djupgiende och
kvalitativa inspektioner pa
dessa omraden, sidger Niko-
laos Koletsis.

I samband med att
rapporten presenterades for
transport- och turismutskot-

Att hitta
felaktigheter
i ett fartygs

ger okad sdkerhet

FAKTA

ITF-inspektor: Utbildad och formellt
utsedd av ITF, Internationella Trans-
portarbetarefederationen. Anstéllda av
fackforbund i respektive land, i Sverige
Transportarbetareférbundet och Seko.

Hamnstatsinspektor: Myndighets-
person anstalld av respektive lands
myndighet som ansvarar for sjosakerhet
i det landet. | Sverige ar det Transport-
styrelsen.

ar uppenbart.

Att konstatera fabricerad dokumenta-
tion eller direkta felaktigheter i doku-
mentationen &r inte sd enkelt. Det har
dessutom blivit allt svirare, da de som
sysslar med detta blivit allt battre pa att
dolja det.

— Oftast ser journaler ut att vara
korrekta, men nir du sitter dig ner och
stiller fradgor och diskuterar uppticker
du ganska snabbt att bemanningen ar
otillracklig. Det innebar att
de inte kan folja reglerna
for vila, sager han.

Detta fenomen verkar ske
framfor allt pa fartygstypen
coasters och mindre torrlas-
tare. For att klara vilotider-

tet i EU-parlamentet stillde dOkumentation na béf c.i.et Varabmir(list tre
EU-parlamentarikern Johan . ° F];VlngQFZr (i)m ord, meﬁldﬂ
Danielsson (S) fragan vad ar inte sa 1h ag ta_r . thara tva och da
EMSA skulle kunna gora gar det nte 1hop.

for att ge hamnstatskon- enkelt Hakan André har flera

trollinspektorer battre
mojligheter att kontrollera hur reglerna i
Maritime Labour Convention foljs.

— Om kontrollen i hog grad bygger
pa fartygens egna uppgifter finns det en
uppenbar risk att missforhallanden inte
upptdcks. Det som ndgon vill dolja syns
sdllan i dokumentationen. Dirfor behover
inspektorerna bittre verktyg for att kunna
kontrollera hur reglerna faktiskt efterlevs
ombord, sdger Johan Danielsson (S).

Enligt Hakan André, som ar ITF-inspek-
tor, ar det inte alltid mojligt for hamn-
statsinspektorer att upptiacka det han och
andra ITF-inspektorer har ldttare att se
och avsloja. De saknar tiden och resurser-
na for att kunna uppticka det som inte
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ganger patalat och diskute-
rat problemen rérande den
laga bemanningsgraden med Transport-
styrelsen.
— Det borde inte vara tillatet att ha den
ldga bemanningen och vistas pa svenskt
vatten, sager han.

Ett annat och eskalerande problem han
uppmirksammat nir han pratar med
besittningar dr att de inte far tillriackligt
med mat, eller tillrickligt varierad kost.

— S& forutom att de inte far tillrackligt
med vila far de heller inte lingre tillrack-
ligt med mat, det ar inte konstigt att de
blir utmattade och sjuka, siger han.

Helene Gothberg



b ek

Karl Erik Sax ar operations manager pa Oceanbird i Landskrona. Inne i hangaren pagar tillverkning, och ute pa en grusplan vid

Vingar visar viag mot

Pa en liten skylt ovanfor en liten dorr i en enorm hangarbyggnad
star det med ganska sma bokstaver: Oceanbird. Héar inne tillverkas
vingarna till det som kan bli en del av framtidens miljovanliga
fartygsflotta - en helt ny typ av segelfartyg.

TEXT Ylva Bowes FoTo Magnus Sundberg

Foretaget Oceanbird startades 2021 av Alfa Laval och
Wallenius gemensamt. Bakom foretaget star alltsd dels
ett teknik- och innovationsforetag med gamla anor
och en upparbetad serviceorganisation, dels ett rederi
med ldng historia inom sjofarten. En nyckelfaktor for
framgdng. Det tror i alla fall Karl Erik Sax, operations
manager pd Oceanbird i Landskrona.

— Det ir en av fordelarna med Oceanbird, att vi
har kompetensen fran tva hall och samtidigt en stor
serviceorganisation som finns att tillgd fran start, sager
han.
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For dven om idén om en modern handelsflotta be-
stdende av segelfartyg dr relativt ny, sd finns det redan
konkurrenter. Seglen, eller vingarna, kan skilja sig at i
konstruktionen men idén ar gemensam; att satta segel
pa befintliga fartyg, alternativt bygga nya fartyg dir
seglen/vingarna ar en del av fartyget fran borjan.

Oceanbirds vinge dr 46 meter hég, varav 6 meter
bestér av sjilva stativet som monteras pa fartygets
ddck. Nar vingen monteras pé ett befintligt fartyg
kravs forstirkning av skrovet for att klara av vikten



TEKNIK £

vattnet star vingprototypen som anvands fér demonstrationer, utbildning och utveckling.

miljova

och de krafter som vingseglet genererar. Vingen har en
mastbas och en flap, enligt samma princip som en flyg-
plansvinge, dar ett 6ver- och undertryck skapas. Med
de inbyggda styrsystemen ska vingen kunna optimera
sig sjalv gentemot vinden. Masten kan ocksa vrida
sig 360 grader. Den ir tillverkad i stdl och glasfiber-
komposit — ett latt material som samtidigt ar extremt
hallbart. Vingen som helhet viager 200 ton och har 560
kvadratmeter segelyta. Den ar tiankt for fartyg som ar
over 200 meter langa, och ska fungera for tank-, bulk-
och roro-fartyg. Rent teoretiskt skulle den dven kunna
monteras pa farjor och lyxkryssare i framtiden.

— Men i de fallen har vi ju poolen dir uppe pa dick
att konkurrera med, siger Karl Erik Sax med ett litet
leende.

Att utnyttja vindens kraft, som ir gratis, och dérige-
nom spara brianslekostnader och samtidigt minska
utslippen. Man kan undra varfor det hir inte gjorts
tidigare?

— Sjofartsindustrin har inte haft de kraven pé sig
som andra transportslag, sager Karl Erik Sax. Det har

liga fartyg

heller inte funnits de som végat ta steget innan.

Nu didremot vixer intresset i branschen.

— Marknaden for nybyggnation pa det har omra-
det hdller just nu pa att bildas, siager Karl Erik Sax.
Vi mirker att intresset 6kar fran bade redare och
skeppsvarv.

Inne i hangaren ir det dunkelt och forvinansvirt

tyst. Oceanbird delar hall med nigra andra foretag.
Traversen som loper genom hela byggnaden delar man
pa. Fyra meter hoga delar till en vinge star utspridda
och tar upp det mesta av utrymmet i hangaren. Om
produktion ska ske i storre miangder kommer mer
plats att behovas.

— Vi klarar oss med det har just nu, siager Peter
Sidow som dr arbetande forman och sikerhetsansvarig
pa Oceanbirds Landskronaavdelning. Men vi dr med-
vetna om att vi kommer att beh6va bygga ut alltefter-
som ordrarna kommer in.

Vingdelarna i hangaren ska inom kort monteras
ihop och fraktas till Wallenius Wilhelmsens fartyg
Tirranna — det forsta som kopt in en vinge.

»
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Peter Sidow, férman och sakerhetsansvarig pa Oceanbird i Landskrona, under den gigantiska prototypvingen.

— Med en vinge kommer man att gora en besparing
pa upp till tio procent av brinslet pd en 6verfart mel-
lan Europa och USA, siger Karl Erik Sax.

Till Tirranna har en vinge bestillts. Det finns ocksa
mojlighet att montera dubbla vingar pd ett fartyg, eller
till och med sex pa tva rader.

Att segla med Oceanbirds vinge ska gora skillnad
dven med lite vind.

- Det finns egentligen ingen nedre grins, forklarar
Karl Erik Sax. All vind ger resultat.

En ovre grans berdknas ligga vid 20 m/s — d& bor
vingen fallas.

Pa en grusplan en liten bit ifran hangaren stir den
allra forsta vingprototypen. P4 avstind pdminner den
mer om en rymdraket dn ett segel till ett fartyg. Den
anvinds for demonstrationer och ska si smaningom
aven anvindas for utbildning och trining.

Besdttningarna pa de fartyg som koper in en vinge
kommer att f4 genomga en utbildning pa cirka 1-2
veckor pd plats i Landskrona. I utbildningen ingér ser-
vice, underhall, kontroll av vingen och alla funktioner.
Ndgon ytterligare utbildning for att kunna hantera
vingen behovs inte, menar Peter Sidow.

Intill vingen ar ett kontor inrymt i en container.
Hirifrén styrs vingen, och skirmarna och kontrollen
ska efterlikna hur det kommer att se ut pd komman-
dobryggan pad ett fartyg som har vingen monterad.

Vingen kan styras pa olika satt: ett manuellt, ett
semi-automatiskt och ett helautomatiskt. Att resa
respektive filla vingen under fard tar cirka 15 minuter.
Det ska gé att gora narsomhelst under fird, med viss
begransning om det skulle rdda vildigt kraftiga vind-
forhdllanden. Om man ser att en storm ar pa vig ska
det gé snabbt att falla ner vingen.

- Den dagliga manévreringen och korningen av
vingen ar extremt enkel, siger Peter Sidow. Det vi
kommer att lira ut under utbildningen handlar mycket
om sdkerhet, hur man byter till ett annat backup-sys-
tem, testa olika scenarier och si vidare.

I en annan container pa grusplanen finns styrsystemet
for hydrauliken som anvinds for att styra vingen. Dir
finns sjdlva ”nervcentralen”. Nir vingen dr monterad
ombord pa ett fartyg kommer containern att sitta pa
stativet till vingen — allt for att vingen ska ta upp sd
lite plats som mojligt pa dack.

P4 prototypen finns dven ett antal sensorer som kin-
ner av kraftens paverkan i olika moment nir vingen
reses och falls.

— Det ger oss métdata som vi sedan analyserar for
eventuella ytterligare forbattringar, siger Karl Erik
Sax.

An s linge 4r fyra personer anstillda pa Oceanbirds
test- och produktionssajt i Landskrona.

— Vi kommer att behova anstilla fler, personer som
har hand om produktionsplanering, kvalitetssikring
och andra roller, sdger Karl Erik Sax.

Detta forutsatt att bestillningar borjar trilla in. An
sa linge har bara en vinge salts.

— Det dr en osidkerhet vi alla i produktionen lever
med, sager Karl Erik Sax. Men det kommer att kom-
ma kunder, det vet vi. Det 4r nog manga som vill vara
med pa den hir resan. @

Fotnot: \/ingsegelsattning ombord pa Tirranna ar planerad till
slutet av juni. Ytterligare en order pa tva segel till ett fartyg
har kommit in och ska levereras till hosten.
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Ny teknik krdver
annan kunskap

Oceanbird ar ett av flera foretag som just nu ar i fard
med att arbeta fram nya tekniker for framdrivning

av fartyg. Projekt pagar bade inom néringslivet och
akademin. Men vad kommer att kravas av framtidens
besattningar for att jobba med dessa nya tekniker?

Jakob Kuttenkeuler ar professor pdA KTH i Stockholm
pa centret for marin arkitektur. En del av hans arbete
gar ut pa att minska forbrukningen av fossila brins-
len, bland annat med optimering av fartygens rutter
eller anvindandet av segel. Kuttenkeuler och hans
avdelning ar den akademiska partnern i framtagandet
av Oceanbird.

— Jag dr osdker pa om det finns vinddrivna fartyg i
reguljar och kommersiell trafik. Men vi ar nara, siager
Jakob Kuttenkeuler. Det finns globalt mellan fem och
tio sidana projekt som liknar Oceanbird.

— Det finns ocksé andra
typer av projekt, bland annat
med Flettner-rotorer. De ser ut
ungefir som en toarulle stilld
pa hojden. Sen vill man uppna
en rotation, ungefar som nir
man skruvar en fotboll. Andra
gor forsok med att segla med

drakar.

>
Iy

Jakob Kuttenkeuler.

Y A Anvindandet av segel dr
ju knappast ndgon ny teknik.
Troligen var egyptierna forst
ungefar 3 500 4r fore Kristus.
— Det roliga med den hir tekniken ér ju att den
ar urdldrig, fortsitter Jakob. Det var absolut den
forharskande tekniken tidigare. Men nar vi nu tar upp
seglandet igen mdste vi vara s
vansinnigt effektiva om det ska
kunna mita sig med brannolja.
— For 200 &r sedan satte man
upp ett segel och sedan fick
man vinta pa ritt vind, men det
duger inte i dagens samhiille.
Vi maste segla pa tidtabeller,
lasten ska komma fram i tid och
besittningen ska ha sin semester
och sa vidare.

Nir kommer man att se fartyg med segel frekvent ute
pa virldshaven?

— Det dr ju inte alla fartyg som det hir passar pa.
Jag har svart att se hur det skulle passa pa ett contai-
nerfartyg som ska lastas och lossas. Daremot ar ett
roro-fartyg ganska optimalt.

Kan man dven sitta segel pa éldre fartyg?
— Ja, absolut. Det kallas retro fitting. Det ar en nisch

» | dagsldget undviker
man daligt vider men i
framtiden kommer man
snarare att leta upp det.

JAKOB KUTTENKEULER, PROFESSOR KTH

som kan bli lika stor som nybyggnationer. Det finns
gott om fartygsigare som skulle vilja modernisera.
Kommer det att kriivas andra kunskaper fran
besattningarnas sida?

— Ja, skrattar Jakob Kuttenkeuler. I dagslaget undvi-
ker man ju déligt vider men i framtiden kommer man
snarare att leta upp skitvadret. Och vi mdste faktiskt
fa till en acceptans for det hos
besittningarna.

Johan Hartler arbetar
med fragor om kompetens-
forsorjning pa branschor-
ganisationen Svensk sjofart.
Det innebar att han har god
kunskap om vilka krav som
kommer att stillas pd framti-
dens sjoman.

— Som alltid 4r det ju sd att
man maste kunna hantera
den utrustning som finns ombord pd ett fartyg, sdger
Johan Hartler. Till en borjan blir det internutbildning-
ar inom rederiet hur seglen ska mandvreras. Sa dr
det alltid med ny teknik. Ett annat sidant exempel ar
nér det kom gasdrift pd olika fartyg. S4 smaningom
kommer det att komma internationella riktlinjer for
hur utbildningen ska se ut pd nya tekniker, som till
exempel framdrivning med vind.

|
.
b

Johan Hartler.

Kommer utbildningen kring vinddrivna fartyg att finnas
med i ordinarie utbildningar lingre fram?

— Efter hand kommer det ingd och da tror jag att det
giller morgondagens befilsutbildningar.

Ser du ndgra andra féréndringar i framtidens
utbildningar?

— Just nu handlar det mycket om
alternativa brinslen. Jag dr ganska
saker pa att det lingre fram ocksd
kommer att handla om cybersaker-
het och digitalisering. Da ér vi kan-
ske tio &r fram i tiden. Men man
ska inte glomma att rederierna ar
ansvariga for att hela besittningen
pa fartygen familiariseras, det vill
sdga att personalen fr utbildning
och teknisk kunskap om sitt fartyg.

Hur langt bedémer du att svenska rederier har kommit
med vindbaserad framfart?

— Nyligen invigdes Tern Dal, med fyra nyinstallera-
de segel. Det tillhor rederiet Terntank. Snart kommer
Wallenius att montera Oceanbird pa Tirrana. I min in-
ternationella utblick sa ligger svenska rederier oerhort
langt framme.

Jorgen Cardell
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Lastfartyget M/V Undine slingrar sig sakta uppfor floden Yangtze

i Kina, pa vag till den globala jattehamnen for container- och
biltransport i Taicang. Undine ska lastas med drygt femtusen
nytillverkade bilar, men innan ankomst rader brada dagar for basen

Jim Ditzler och hans manskap.

TEXT Barbro Vivien FoTo Stefan F Lindberg

over golven pa lastdicken fran den foregdende

gravmaskinstransporten. De maste bort infor
den kommande biltransporten och bésen Ditzler kor
gaffeltrucken for att himta kittingarnas forvaringsla-
dor. Direfter borjar det tunga slipandet av kedjor mot
ladorna — ett arbete som motsvarar minst ett par tre
hdrda traningspass i gymmet.

En skog av fortojningskittingar ligger utspridda

Av sina 26 ar pa sjon har Jim Ditzler varit bas i tio av

dem, men han kinner fortfarande att han stimuleras

av sitt jobb. Mycket har att gora med utmaningarna
han kinner att han far i sin ledarroll. En
stor del i att vara forman, berittar han, har

» For att fa bestatt av att arbeta fram en fungerande
ledarstil. En sammansvetsad arbetsgrupp
fartroende ar a och o, och det tror Jim att bide han
och manskapet mar bra av. Kinslan ar att
som ledare gubbarna, som han kallar dem, trivs med
° den ledarstil han har anammat. Jim arbe-
maste man vara tadesigupp fran matros till bds, och hade

med och gora
samma jobb som
manskapet.

JIM DETZLER

med sig matrosens erfarenhet och kunskap
inom alla de moment han nu ir chef 6ver.
Det har visat sig vara vardefullt, och ocksa
gjort det mojligt att utfora arbetsmomen-
ten tillsammans med manskapet.

— For att fa fortroende som ledare — och
det giller nog alla kulturer och nationa-
liteter — s mdste man vara med och gora
samma jobb som manskapet. Det skapar
gemenskap och tillit. Jag ar ute och gor allt som beho-
ver goras, precis som alla andra. Jag vill ju att vi ska fa
till ett sd bra resultat som mojligt.

Livet hade varit enklare som matros, siger Jim
skamtsamt. Tank att bara gora sina tilldelade upp-

gifter, for att sedan g4 till hytten och kunna slippa
alla tankar pa jobbet. Som bds har Jim sju anstillda
att halla reda p4, och det pusslas en del for att bade
vara en bra ledare och samtidigt kunna ha fokus pa
arbetsuppgifterna. Jim strivar efter att ge alla tillrack-
ligt med tid och uppmirksamhet och han upplever
ledarrollens utmaningar som stimulerande.

I Taicang &r det fortfarande mérkt ute nar Jim vaknar
vid halv femtiden. Idag och imorgon ska det lastas
bilar och lastlidorna ska anpassas till bilarnas hojd.
Han hdmtar en kopp kaffe i byssan och dtervinder till
hytten for att se pa nyheterna. Arbetsplanering pagar
lite latt i huvudet och om det ir ritt tidszon brukar
han ringa familjen, men denna morgon ir det redan
sovdags dirhemma. Jim ser till att stada hytten och
badda siangen varje morgon, det har blivit rutin att
kojen ska vara i ordning till han kommer tillbaka efter
arbetsdagens slut.

— Jag trivs vildigt bra med rutinerna jag har hir
ombord. Under en arbetsdag ir jag pa alla avdelningar
och triffar alla. Under ldnga sjoresor har vi en lang-
tidsplanering for underhall. Men under korta resor,
som nu nar vi nirmade oss Shanghai, da vet vi att det
behover forberedas i lastlddan for lastning. Ombord
denna gang har vi en filippinsk overstyrman. Vi har ett
bra samarbete och vi tinker hyfsat lika. Och pa friti-
den, som nu denna kvill, kan vi sitta oss ner tillsam-
mans — ett bra ging — hogt och lagt. Det dr befilhava-
re, forste maskinist, andre styrman osv, och sd pratar
vi om allt mojligt, spelar spel eller sa — det ar kul.

Hemma i Hirnésand, dir Jim Ditzler vixte upp under
80- och 90-talet, fanns det gott om sjomanshistorier
frén bade morbroder och Jims far och det fick honom
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En stunds
vila i hytten.

Guineabukten, Vastafrika. Under langre sjoresor passar manskapet pa att ha grillfest.

»

P

att valja Harnosand gymnasium, inriktning sjofart.

— Farsan var till sjoss i omkring 20 ar. Han gick i
land nir rederierna borjade med avlosningssystem. Det
gillade inte hans generation, som var vana att ta hyra
ombord pa 70-talet. Jag foddes 1980, sa jag fick aldrig
uppleva att han jobbade till sjoss och var borta. Men
jag fick hora alla sjohistorierna under uppvixten. Far-
san hade ocksa haftiga saker fran till exempel Japan,
teknik var ju billigt dar, sa det verkade ju spannande
allting, tyckte jag.

Forsta praktiken gjorde Jim pa produkttankern m/t
Rankki. Efter praktiken monstrade han pa samma far-
tyg som matros. Han trivdes bra i yrket, men upplevde
ocksa att det var ett hardare arbetsklimat ombord,
jamfort med idag.

— Alla var tvungna att hitta sin plats och fostrades
pa ett helt annat satt an idag. Du var tvungen att
underkasta dig pa den tiden. Det var den generationen.
Men ju mer man jobbade och lirde sig yrket, desto
mer accepterad blev man. Kanske har jag lite av den
gamla generationen i mig: att fixa grejen oavsett hur
krangligt det dr, och till slut blir det ocksa fixat. Man
vill visa arbetsgivaren att vi kan l6sa problem och ta
ansvar, men den installningen har mattats av, det ar
inte riktigt samma nu.

Jim &r alltid pa plats bland manskapet for att vara med
nar det hiander, men ocksé for att se och uppmark-
samma nir manskapet jobbar pa bra. Med lite berom
ndr man ldngt och Jim jobbar hirt for att det inte ska
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Basen pa plats pa backen infér angdring i Port Gunsan, Sydkorea.

glommas bort i alla arbetsrutiner och stressmoment.

— Det behover inte vara s markvirdigt, utan jag
forsoker att hitta naturliga tillfillen for att ge ett
uppmuntrande ord eller berom. En gubbe kan vara
bra pa en sak, men inte pd alla arbetsuppgifter. Om
jag ska fa ut det basta av gubbarna, maste jag veta vad
de dr bra pa och gillar att gora, och lita varje gubbe
f& gora det den dr bra pa. D4 kommer den sjomannen
gora det basta han kan, och det dr sd vi blir ett battre
dacksteam.

Jim kor fram pd dick med en stor specialbyggd
lastbil. Bakpa lastbilen sitter en enorm hydraulisk lyft.
Tillsammans med en matros paborjar Jim arbetet med
att sinka dédckets golvpaneler for att anpassa lastytan
till kommande last. Det knakar och skriker i stilet nir

de tunga panelerna sinks och sjunker in i sina fasten.
Efter Taicang seglar Undine till Sydkorea for att lasta
annu fler bilar. Med full last ska sedan lastfartyget
segla over ett stormigt Stilla havet till Mexiko.

Nér det dr dags for avgang ger sig Jim av till back-
en for att ansvara for sin del av avgangsmanovern.
Undine, som ar forlangd fran 200 m till 230 m, kan
vara svarmanovrerad i vissa kajer vid fortojning och
lossning.

— Som i Korea till exempel, dir var kajerna for
korta och aktern bestimmer var rampen ska fillas for
att fa en bra position. Dar framme blir det hela tiden
fordndringar, och trossarnas lige anpassas frain hamn
till hamn. Det ir lite knoligt dir framme och befilet
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Var tredje dag till sjoss kontrolleras lasten och den tajtas om det uppstatt slack pa gru

bestimmer hur fortojningen ska bli. Det dr inte alltid
att det kan bli fyra-tva, alltsé fyra for dnde och tva
spring. Ibland vill man ha fem-tvd, men da finns myck-
et som kan ga fel. Ibland kan det ocksa vara hamn-
myndigheterna som vill att vi ska ha fler trossar dn
vad befalet tinkt sig. Fortojning och avgdng ar absolut
ett teamwork, det skulle inte fungera annars.

Efter tre manader till sjéss blir det avmonstring for
Jim och tre manaders efterlangtad ledighet vantar.
Han kénner sig lite spand o6ver att fa aka

hem, dven om han inte har samma hem-

nd av sjogang.

vara lite tveksamt vad det 4r man haller p4 med. For
de flesta dr det inte 16nen som lockar en att jobba till
sjoss... man har liksom valt en livsstil.

For snart tjugo ar sedan ville Jim gora som manga an-
dra svenska sjoman och prova att bo i Asien. Flera han
kdnde bodde redan i Thailand och pa Filippinerna. Jim
valde att flytta ner till Thailand och dir blev han kvar
i tio ar. Det var ocksd dir han triffade sin blivande
fru, de bildade familj och hann bo tillsammans i sex

ar i Thailand. Nar det borjade bli dags

att tinka pa skolor for den da femdriga

- o 4 .. . [
lingtan pd tornarna som forr om dren. » I ett Ia ndIObb dottern, bestimde sig paret for att flytta

— I ett landjobb blir vardagen sa

till Sverige. Nu bor och trivs familjen

kompakt. Du ska jobba, himta barn pa blil‘ Val‘dagen i Hirnosand och varken Jim, fru eller

skolan, gd pa moten, kopa mat, laga mat

barn angrar beslutet.

[}
och tusen andra saker. Jag tror att det Sa kompa kt- Nir Jim méste limna hemmet for

skulle vara stressigt for mig. Jag far sa JIM DETZLER annu en torn, brukar det bli en lite

mycket kvalitetstid med mina barn, med

min familj. Frigar du en sjoman nir han

ska monstra av, da ar det det bista jobb som finns.
Fragar du ndr han ska monstra pé, ja dd... da kan det
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ledsen vecka for honom och familjen.

Sarskilt jobbigt blir det for yngsta
barnet, Kevin, som hunnit bli fem ar och fatt en storre
medvetenhet om tiden.




Hamnarbetare i Port Elizabeth, Sydafrika.

— Men man stiller om hjarnan pa nagot sitt. Jag
kommer ju hem snart igen och da tar vi igen allt. Det
blir mycket pé telefon de forsta veckorna. Men s
smaningom kommer alla dar hemma in i sin vardag.
Jag skulle inte vilja att Kevin gick till sjoss niar han
kommer i den dldern. Det har jag nog fatt frin farsan
— han sa alltid att han skulle forbjuda mig att g till
sjoss. Men det fick motsatt verkan pa mig, da ville jag
absolut testa sjomansyrket. Vi far val se vad Kevin
sdger nir han blir storre.

Det bérjar ndrma sig dagen for avmonstring men an
aterstdr lite arbete. Pa lingfard kan det vara en del
extra planering for att ta hinsyn till tidszoner som
passeras. Nir det forsvinner en timme avslutas dagen
tidigare och tvartom i motsatt riktning. Tiden brukar
brassas, det vill sidga stillas om, varannan dag, for att
det ska vara littare for kroppen att vinja sig.

— Det dr mycket planering nir vi gar over tidszoner.
Da giller det att fardigstilla det som planerats for
dagen. Vi vet ju inte heller hur vidret kommer att vara
nista dag — kommer det att blasa i, ryka upp salt, och

OMB ORD;}}“

Bas och matros framme pa backen infor angoring av Port Taicang, Kina.

sa vidare. Varje arbetsmoment behover planeras noga
infor alla eventualiteter, sd att det inte behover goras
om. Nir min avlosare kommer ombord ska han tycka
att vi lamnat ett bra jobb efter oss.

Monstra av med flaggan i topp.

M/V Undine anldnder Gunsan. Jim
och hans mannar har forberett ang-
oringstrossar och kastlinor och stir
beredda med walkie-talkies. Jim gér
till positionen dar han far en bra over-
sikt och kommunicerar med bryggan
for att hjdlpa till att fa fartyget i ritt
position for lastrampen. De tva stora
resvaskorna dr redan packade och
ndr fortojningen dr klar, gdr Jim av
sin torn for att ta sig mot flygplatsen i

Film visar
vardagen

ombord

Vill du se Stefan F Lindbergs
film om vardagen ombord
pa Undine? Ga in pa

www.sjomannen.se

Seoul. Den hir gangen har han tinkt
att dgna ledigheten &t receptbocker,
for att kunna laga lite ny spannande mat dirhemma.
Hirnosand nista! @
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Repskap

for framtiden

TEXT Ylva Bowes FoTO Dick Gillberg

Tre adjungerade AU-ledaméter valdes pa
Seko sjofolks arsmote 2026. De ska fa
mdjlighet att ga bredvid nuvarande AU
for att med basta méjliga forutsattningar
kunna leda Seko sjéfolk in i den nya
organisation som vantar.

Seko sjofolks representantskap 2026
holls i ett soligt och varligt vilkomnande
Helsingborg. Med utsikt 6ver Oresund
samlades 71 personer, inklusive ledamo-
ter, inbjudna gister och anstéllda pa Seko
sjofolks kontor, for att nidrvara vid Seko
sjofolks 42:a repskap i ordningen.

Ett antal formaliabeslut klubbades ige-
nom utan nagon storre diskussion, men
ndgra punkter tilldrog sig desto storre
uppmarksamhet.

Det handlade framfor allt om valet
av tre adjungerade ledamoter till Seko
sjofolks styrelses arbetsutskott, AU. Dessa
tre ska under ett drs tid gd bredvid de
tre nuvarande i AU — ordférande Kenny
Reinhold, sekreterare Peter Skoglund och
kassor Mikael Lindmark — for att samla
sa mycket kunskap det bara gér for att pa
sikt ta 6ver ledningen av Seko sjofolk nar
Sekos dndrade organisation ar pa plats.

Till andre vice ordforande, som ska ga
bredvid Kenny Reinhold det narmaste
aret, valdes Katrina Ansarfwe, till var-
dags sektionsordforande pa Destination
Gotland.

— Jag ser fram emot utmaningen, siger
Katrina Ansarfwe. Det ska bli otroligt
givande att fi vara med och forma fram-
tiden for Seko sjofolk.

Till posten som tredje vice ordforande
hade tre personer nominerats; Erika
Johansson, Ulf Nilsson och Jeanette Gan-
esjo. Den stora valurnan plockades fram
och placerades pa presidiets bord, och en
sluten omrostning tog vid dar samtliga
49 rostberittigade lade sitt val skriftligen
1 urnan.

Efter en forsta valomgang stod det
klart att det blev omval mellan Ulf
Nilsson och Erika Johansson. Omvalet

Styrelsens AU, arbetsutskott, ihop med de
tre nyvalda adjungerade ledamoterna.

VALDA PA ARSMOTET 2026

Styrelsen

Ordférande pa 2 ar: Kenny Reinhold
Sekreterare pa 1 ar: Peter Skoglund

Fyra ordinarie styrelseledamdter pa 2 ar:
Daniel Holmgren, Folke Matrosow, Stellan
Pettersson och Fabian Westerlund

En ersattare pa 1 ar: Ulf Norstrém

Tre adjungerade AU-ledamaéter:
Andre vice ordférande pa 2 ar:
Katrina Ansarfwe

Tredje vice ordférande pa1ar:
Erika Johansson

Vice kassor pa 1 ar:

Andreas Westmark

Revisorer

En ordinarie revisor pa 2 ar:
Katrin Hamilton

Tva revisorsersattare pa 1ar:
Anneli Lundgren forste ersattare
Ebba Sdtherstrom andre ersattare

Valberedning

Tva ordinarie valberedare pa 2 ar:
Iris Svanbdck och Géran Bjérk

Tva ersattare pa 1ar:

Daniel Estius och Jimi Lindskog

Fotnot: Styrelsens AU, eller arbetsutskott,

ar den enhet som utfor det arbete styrelsen
beslutar om mellan styrelsemotena.
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med val

vanns av Erika Johansson med 8 rosters
marginal.

— Det kinns bra, det var spannande
dar ett tag men jag kdanner mig redo att
ta mig an det hdr uppdraget, siger Erika
Johansson.

Erika ar till vardags sektionsordforan-
de pa Oresundslinjen och kommer under
aret att gd bredvid Peter Skoglund.

Till vice kassor valdes Andreas West-
mark, till vardags vice sektionsordféran-
de pd Rederi Eckero.

— Det kdnns bra. Jag ser fram emot
detta med skrickblandad fortjusning. Det
ar ju valdigt mycket nytt man kommer
att behova lira sig. Men det ska bli kul!
sdger Andreas Westmark som kommer att
gé bredvid Mikael Lindmark under &ret
som kommer.

En annan punkt pa dagordningen som fick
lite extra uppmirksamhet var forslaget
om att inritta en pensiondrssektion i
Seko sjofolk. Anledningen till forslaget
ar att Seko sjofolks cirka 700 pensio-
narsmedlemmar skulle riskera att hamna
i limbo nir organisationsforandringen
slar igenom, men med en pensionirssek-
tion sikerstills att dven pensionerade
medlemmar samlas under Seko sjofolks
paraply.

Repskapet beslutade att inritta en pen-
siondrssektion, och till interrimsstyrelsen
valdes till ordférande Tomas Abrahams-
son, till sekreterare Annica Barning och
till kassor Chang Stromberg.

Repskapet beslutade ocksa att anta ett
uttalande dar Seko sjofolk kraver att
Stockholms stad omedelbart avbryter
planerna pé att fordriva Sjomansskolan
fran dess nuvarande kajplats vid Soder
Milarstrand. Stockholms stads planer
pd att anldgga en bastu pd platsen anser
repskapet bor forkastas, och man kraver
att de styrande politikerna i Stockholm
i stillet tar sitt ansvar for den nationella
sjofartskompetensen och later Sjomans-
skolan f3 vara kvar. @



Agneta Swenson
arets kulturpristagare

Agneta Swenson har tilldelats Seko
sjofolks kulturpris 2026 for hennes
mangariga gérning i sjofolkets tjinst,
framst vid Rosenhill Seamen's Center i
Goteborg.

- Sjofolket har verkligen varit en stor del
av mitt liv och mitt hjdrta, sa hon.

Det var en rord pristagare som fick ta
emot prischeck och blomsterbukett vid
Seko sjofolks drsmote i Helsingborg.
Agneta Swenson var bade 6verraskad och
glad 6ver utmarkelsen.

— Det kinns jattebra! sa hon glatt efter
prisutdelningen. Ndgon har fradgat om jag
har skrivit en bok eller sd eftersom jag
fatt priset, och det har jag ju inte, men
kulturbérare har jag varit i alla ar.

I motiveringen star:

?Genom decennier av arbete har
Agneta Swenson utgjort hjdrtat i en verk-
sambet som for mdnga sjomdn bar varit
den fasta punkten i en tillvaro priglad av
foranderlighet och avstand. Med en unik
formdga att skapa bemkansla bar hon
vigt sitt yrkesliv at att serva, stotta och
vilkomna de som har havet som arbets-
plats.”

Det hann bli 45 ar i sjofolkets tjanst
innan Agneta Swenson gick i pension i
oktober i fjol. Hon borjade 1980 pa det
som dé hette Handelsflottans kultur- och
fritidsrdd, och som sd smdningom blev
Sjomansservice 2007 d& verksamheten
inordnades under Sjofartsverket.

Agneta Swenson har under alla ar

bidragit med kulturupplevelser for sjo-
mannen.

— 1 borjan, pa 80-talet, fick vi biara om-
bord 16 mm-filmer i stora, tunga lador,
minns hon.

Bokservice till fartyg som kommer till
svenska hamnar har ocksd alltid varit en
stor del av verksamheten, sd dven idag.

— Vi kan f3 ett mejl fran Wallenius far-
tyg Figaro till exempel, att hon kommer
in och att de vill byta tio boklddor. Det
kan komma onskemal om specifika titlar
eller forfattare, annars plockar vi ihop en
blandad mix av bocker.

Sjomansservice finns idag i Goteborg,
Stockholm, Malmé och Norrkoping. De
flesta kanner till att dven idrotten har en
stor plats pa dessa anliggningar.

— Idrotten i sig ar ju ocksa kultur, sager
Agneta Swenson. I en virld som ar sa
orolig som den vi lever i idag ar det vik-
tigt att mana om samarbete. Och idrott,
att gora ndgot gemensamt, bygger broar.

1984 fick Agneta Swenson forfragan
om att ta Over enmansstationen i Helsing-
borg som fanns da. P4 den tiden handla-
de det mycket om att skapa mojligheter
for idrott.

2000 blev Agneta Swenson motionsan-
svarig for samtliga fyra av Sjomansservi-
ce stationer i landet.

I sitt tacktal lyfte Agneta Swenson att

sjomansservice handlar om allt fran fot-
bollsturneringar och idrottshiandelser till
att bocker bars ombord efter besattning-

seko sjofolks kU‘FF?{Bf‘S
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En glad och rord pristagare. Agneta
Swenson har dgnat hela sitt yrkesliv at att
skapa en meningsfull fritid for sjofolket.

ens onskemal. Hon menade ocksa att de
som jobbar med sjomansservice, minga
génger i nara samarbete med sjomanskyr-
kan, ar vildigt 6ppna for de behov som
finns.

Och just hennes formdga att mota de
behoven, smé som stora, som sjofolket
ger uttryck for uppmarksammades ocksa
i motiveringen till att just hon tilldelas
kulturpriset.

I motiveringen star dven:

”Sjomanskultur handlar inte bara
om traditioner till sjéss, utan i lika hog
grad om de platser pd land dir sjoman
kan moétas, vila och kanna gemenskap.
Genom sitt outtrottliga engagemang har
Agneta Swensson forvaltat och utvecklat
denna kultur. Hon har med smd medel
och stor personlig varme gjort Rosenbill
till mer dn bara ett center — hon gjorde
det till ett hem.”

Ylva Bowes

Annons

Film som stod vid
manadsansdkan

Genom en film pa a-kassans
webbplats kan den som ska
fylla i sin manadsansokan fa
stod lings vigen.

Den som ar arbetslos och far
ersittning fran den nya arbets-
16shetsforsiakringen ansoker

om ersittning genom att fylla i
en manadsansokan i a-kassans
e-tjanst Mina sidor. I ansokan far
man ange om man har varit helt
arbetslos, om man har arbetat
eller om man av andra skal inte
har statt till arbetsmarknadens
forfogande. Det kan exempelvis

handla om att man varit sjuk, har
vabbat eller varit pa en resa. Om
man har arbetat ska inkomsten
fran arbetet fyllas i.

A-kassan far manga fragor om
hur man fyller i ménadsanso-
kan och har darfor tagit fram en
stodjande film som kortfattat gar
igenom processen. Filmen och
mer information om ménadsan-
sokan finns pa sekosakassa.se.
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Annons fran Stiftelsen Sveriges Sjomanshus

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus belonar
Fler bidrag fran kvinnor och intendentur efterlyses

Stiftelsen Sveriges Sjomanshus beloningsverksamhet har
mer &n fordubblats pa bara nagra ar och allt fler skickar in
bidrag om forbattringar ombord. Forra aret belénades ett
drygt 100-tal personer som tillsammans fick dela pa éver
850 000 kronor.

— Vi ar jatteglada over alla forslag, men skulle géarna se
fler bidrag fran kvinnor och intendenturen, sdger Jeanette
Ganes;jo, ledamot i granskningsgruppen.

Sjomanshusstiftelsens arliga beléningsdag gar av stapeln i
borjan av maj. Da bjuds arets beldnade in for delta i en hogtidlig
prisceremoni tillsammans med rederirepresentanter och andra
foretradare for sjofarten.

— Beloningsdagarna omges av pompa och stat, men ar ocksa
valdigt trevliga. Det ar ett utmarkt tillfalle att natverka och
sprida information om sin innovation till andra, sager Jeanette
Ganesjo.

”Skicka in era bidrag och
ldt oss i granskningsgruppen
avgora om det dr ndgot som

ska belonas eller inte”

Beloningsverksamheten handlar om att premiera innovationer
som pa nagot satt bidragit till att forbattra arbetsmiljon, dka
trivseln eller hoja sakerheten ombord. Under senare ar har
verksamheten vuxit och sedan 2022 har mangden bidrag mer
an fordubblats. Det handlar om allt fran utveckling av special-
verktyg till smarta I6sningar for effektivare brandbekampning
och inredning av dagrum for sallskapsspel och pyssel. Men
aven om variationen av bidrag ar stor finns det vissa grupper
som ar underrepresenterade. Framfor allt handlar det om
kvinnliga innovatdrer och intendentur.

— Tjejer jobbar ofta inom restaurang, bar eller kok. Dar ar
det kanske inte lika sjédlvklart att komma pa uppfinningar som
det ar i till exempel maskin, som &ar den avdelning vi far flest
bidrag fran. Sedan tror jag kanske att tjejer generellt &r lite
forsiktiga och inte lika intresserade av att ta plats som man,
men det tycker vi &r jattesynd. Vi vill garna ha fler bidrag fran
kvinnor och intendenturen, sa skicka in! Uppmanar Jeanette

~—~

Granskningsgruppens deltagare under ett arbetsmote i
Sjomanshusstiftelsens lokaler pa Soder i Stockholm. Jeanette
Ganesjo dr tredje person frdan hoger ndrmast kameran.
Fotograf: Nina Varumo

Ganesjo, som sjalv jobbar som servitris och bartender pa
Birka Gotland.

Beldningsbidrag kan skickas till Sjomanshusstiftelsen fram
till den 31 oktober varje ar. Dér tas férslagen omhand av en
granskningsgrupp. Den bestar av atta ledamoter och en ord-
forande, som tillsammans granskar och diskuterar de forslag
som inkommit. Samtliga deltagare i granskningsgruppen
arbetar eller har arbetat ombord i fartyg och det finns repre-
sentation fran samtliga avdelningar. Av de bidrag som skickas
in brukar runt 60 procent bli godkanda.

— De som far avslag kan vara sddana som &r kopior av nagot
som vi belonat tidigare eller som handlar om miljo snarare an
arbetsmiljo. Men vi vill inte att folk ute i fartygen ska agna sig
at sjalvcensur. Skicka in era bidrag och 13t oss i gransknings-
gruppen avgoéra om det dr ndgot som ska beldnas eller inte,
sager Jeanette Ganesjo.

Skanna QR-koden for att se en film om
hur Stiftelsens arbete stottar sjofolket.

“o ~ =

Belonmg 2027

~ Sjéman ar utmirkta problemlosare och gor standlga forbét_tril'{géir f8F att underlitta arbetet,

héja sia'kerheten‘ och 6ka trivseln ombord. Det &r nagot Vi garna-prémierar. Har du gjort en for-

- battring-eller kanner du nagon som gjort det? | sa fall vill vi veta det. Det gar redan nu att Iamna

in forslag till Belonlng 2027. La_s mer om var belonlngsverksamhet pa SJomanshus se .
e e :

(e



ROSENHILL SUOMANSCENTER
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man-—tor 9-
fre 9-11 & 13-

E-post: sjofolMo.se

Hemsida: w{yﬁfolk.se

Postadress:

Seko sjofolk

Fjarde Langgatan 48
413 27 Goteborg

Sekos a-kassa
Telefon: 020 678 000

OVRIGA FACKLIGA ARENDEN

Kontakta i férsta hand den
lokala fackliga foretradaren
i ditt rederi.

‘ _fiirande Kenny Reinhold
ny.reinhold@seko.se
031 42 95 30

Vice ordférande Peter Skoglund
peter.skoglund@seko.se

Tel: 031 42 95 24

Kasso6r Mikael Lindmark
mikael.lindmark@seko.se
Tel: 031 42 95 44

Ombudsman Oskar Lindskog
oskar.lindskog@seko.se
Tel: 031 42 95 38

Ombudsman Pelle Andersson
pelle.andersson@seko.se
Tel: 031 42 95 28

Ombudsman Camilla Widman
camilla.widman@seko.se
Tel: 010-482 17 51

N

WWW:SjofolkiSeRaar. -
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Valar. Ibland uttrycks asikten att facket inte ska blanda sig
i politik. Ndgot huvudfokus kan det aldrig vara, men: Ar-
betarrorelsen har varit med och format Sverige, till ndgot
unikt, framgdngsrikt och ndgot som jag tror de flesta kan
kdnna en stolthet dver. Det har skett genom organiserad
kamp, pd arbetsplatserna och utanfér. Vi skapade den
svenska modellen, som en del av samhallet, som styrs av
véra folkvalda. De stiftar lagar och sitter vissa ramar for
parterna pd arbetsmarknaden. Dessa ramar har en tendens
att bli allt sndvare, tyvirr. Spelreglerna dndras och politis-
ka beslut paverkar vira medlemmar pa ett mycket direkt
satt. Vair motpart lagger stora resurser pa lobbyism, och
for att inte hamna i kolvattnet behover dven vi fortsitta
vara en aktiv del av samhallet. Vi vill ju ndgonstans, vara
en progressiv kraft. Vi vill astadkomma négot!

I en fordnderlig vérld innebar forvaltning latt stagnation.
Jag vill dirfor inte jamfora mitt fackliga uppdrag med

en jurists pa ett forsikringsbolag, och blott administrera
vad andra bestimt. De ”andra” skulle i ett alternativ till
dagens svenska modell sannolikt befinna sig langt frin min
arbetsplats, kanske i riksdagen eller pd nagon myndighet,
och ha sma mojligheter att avgora vilka arbetsvillkor

som lampar sig bast i ett skargardsrederi. Det vet dock de
anstillda, som genom fackligt medlemskap och var arbets-
marknadsmodell med lokala och centrala parter ar med
och péverkar just det som beror oss. Vi behover vér frihet

Detta dr en kronika. Eventuella dsikter som uttrycks dr skribentens egna.

Facket bor visst blanda sig i politiken

for att utvecklas, och utan facklig-politiskt arbete kommer
vi att gd miste om den.

Vi har nyligen riddat vir modell frin EU-direktiv om mini-
miloner genom péaverkansarbete pa flera olika politiska ni-
vder. Bevarad for tillfillet, men for att vér fina partsmodell
ska fortsitta fungera maste vi ha jambordiga parter, och
ndr var borgerliga regering nyligen medvetet forsimrade
arbetsloshetsforsiakringen pdminns vi om hur deras refor-
mering av a-kassan 2007 ledde till det storsta medlemstap-
pet for LO-forbunden sedan storstrejken 1909. Vi kan inte
tiga still, vi ska alltid fora medlemmarnas talan! Alla vill
inte lyssna, men vi kan inte surra oss vid ett politiskt parti.
Sjalv tillhor jag inte rorelsens majoritetsparti, men dr helt
trygg med att det dr vira medlemmar som sitter

vér agenda, ingen annan.

Valrdrelsen ar hér. Vi gor var rost
hord. Gor det du med! Jag borjar
med att ansluta till landets storsta
firande av arbetarrorelsens dag.
Glad forsta maj!

DANIEL ESTIUS

Daniel Estius dr ny kronikor i
Sjomannen. Han dr fackligt fortro-
endevald i Blidosundsbolaget och
arbetar i Stockholms skdrgdrd.

i R W
| (&

EN GLOBAL RONTGENUNDERSOKNING
BEKRAFTAR NU, DET VI ALLA LANGE MISSTANKT.
98,7% AV VASTVARLDENS POLITIKER SAKNAR
RYGGRAD. ISTALLET HAR DE BEGAVATS MED ETT

Illustration Lars R Melander
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Bra att veta som medlem

Medlemsavgift

For aktiv medlem ir avgiften till forbund
och a-kassa 490 kr/man. For pensiondr ar
avgiften till forbundet 159 kr/man.

Reducerad medlemsavgift

Reducerad avgift beviljas efter ansokan
under foljande forutsittningar: studier under
terminstiden, forildraledighet, arbetslos-

het, sjukdom (sind in likarintyg, glom ej
eventuell AFA-forsikring), om sjukskrivning
Overgdr i sjukersattning (sind in kopia pa be-
slutet frdn Forsikringskassan), avtalspension
(sdnd in beslut fran pensionsutbetalaren).

Ungdomsmedlemskap

Vi erbjuder ungdomsmedlemskap for dig
under 25 4r. Det innebir en medlemsavgift
pd 129 kr/méanad i tre manader. Kontakta
medlemsservice for att bli medlem.

Betalning av medlemsavgift

Genom avtal med Sjofartens Arbets-

givareférbund dras din medlemsavgift

till Seko sjofolk fran 16nen varje manad.

Om medlemsavgiften inte blivit dragen av

arbetsgivaren (till exempel vid franvaro

pd grund av foraldraledighet eller studier)

sands inbetalningskort hem automatiskt.
Medlemsavgiften kan dven betalas via

autogiro eller e-faktura. For ansokan om

autogiro, kontakta medlemsservice. For

e-faktura, kontakta din bank. For dig som

betalar med inbetalningskort sinds dessa ut

i mitten av manaden.

Betalning fran utlandet:

IBAN/BIC-kod, Nordea: SE09 9500 0099

6034 0000 0588/NDEASESS

Utlandsadress/tillfdllig adressandring
Meddela medlemsservice om du flyttar ut-
anfor Sverige eller om du vill ha din post till
annan 4n din folkbokforingsadress.

Tank ocksd pa att meddela ny eller and-
rad adress till Skatteverket.

Arbetslos

Anmail dig som arbetssokande hos Arbets-
formedlingen den forsta arbetslosa dagen,
aven om du har utlagt vederlag, for att inte
mista din sjukpenninggrundande inkomst
hos Forsdkringskassan. Folj instruktionerna
pa www.arbetsformedlingen.se

Forsakringar

I ditt medlemskap ingar flera forsdkringar
hos Folksam. P4 www.folksam.se/forbund/
seko-sjofolk/befintlig-medlem finns mer in-
formation. Du som jobbar pa en arbetsplats
med kollektivavtal har dven kollektivavtala-
de forsikringar, se www.afaforsakring.se for
mer information.

LOKALA FACKLIGA FORETRADARE

Rederi Ballerina

Kontaktombud Wilhelmina Holmberg
073 691 53 22,
seko.rederiballerina@gmail.com

Blidésundsbolaget

Sektionsordforande Daniel Estius,
070 623 91 84,
daniel.estius@seko.se

Vice sektionsordforande Eric ERblom

Destination Gotland

Sektionsordforande Katrina Ansarfwe,
070 564 06 04,
katrina.ansarfwe@seko.se

Vice sektionsordforande Conmny Engstrom

Rederi Eckerd

Sektionsordforande Fabian Westerlund,
08 702 72 77, +358 403 54 58 68,
fabian.westerlund@seko.se

Vice sektionsordforande
Andreas Westmark,
andreas.westmark@seko.se

Finnlines Ship Management

Sektionsordforande
Jonna Melander
sekofinnlines@gmail.com

Vice sektionsordforande
Martin Hulterstrom
blackwellpoint@hotmail.se

Lulea Bogserbat

Kontaktombud Tony Ronnbdck,
070 528 00 52,
tony.ronnback@portlulea.com

Orno Sjotrafik

Kontaktombud Hannes Eghult,
073 804 64 77,
hanneseghult@gmail.com

Ressel Rederi

Kontaktombud Alexander Boog
076 22549 47,
kontaktombud.resselrederi@gmail.com

Silja Line
Sektionsordférande Folke Matrosow,

08 666 34 11,070 623 34 41,
seko@tallinksilja.com

Vice sektionsordf Benny Johansson
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Stena Line

Sektionsordférande

Daniel Holmgren,

031 85 87 57.
daniel.holmgren@stenaline.com

1:e vice sektionsordforande
Ulf Norstrom,

031 85 87 69,
ulf.norstrom.go@stenaline.com

2:e vice sektionsordforande
Jimi Lindskog

Styrsobolaget

Sektionsordforande Gustav Méller,
gustav.moller.seko@gmail.com

Vice sektionsordf. Ebba Sitherstrom

TT-Line
Sektionsordférande Ulf Nilsson,

0410 562 46,070 548 24 08,
ulf.nilsson@seko.se

Vice sektionsordforande Hikan Ziethén

Tugab Construction

Kontaktombud Robin Uusirantanen,
070 625 73 08,
uzirobin@gmail.com

Viking Line

Sektionsordférande Bent Bjorn-Nielsen,
073 802 38 77
huvudfortroendeman.birkagotland@
vikingline.com

1:e vice sektionsordforande
Josephine Paloranta

2:e vice sektionsordforande
Sunna Aikio

Wallenius Marine

Sektionsordférande Bjorn Jonasson,
08 772 06 99,070 772 06 99,
bjorn.jonasson@walleniusmarine.com

Vice sektionsordforande Bo Enmark,
boenmark@hotmail.com

Oresundslinjen

Sektionsordférande Erika Johansson,
070 518 62 14, erij@molslinjen.com

Vice sektionsordf. Mattias Andersson
mata@molslinjen.com



POSTTIDNING B

Returadress: Sjomannen, Seko sjofolk,
Fjarde Langgatan 48, 413 27 Goteborg

' JOHAN LINDHOLM
& HEMLIG ARTIST!

1400 Festomridet pa Gotaplatsen oppnar. Fri entré!

1445 Ga med i Forsta maj-tiget mot Gotaplatsen.
Samling pa Haga Nygata. Alla dr vilkomna!

16.00 Scenprogram pa Gotaplatsen startar.
Tal av LO:s ordforande Johan Lindholm m fl.
Upptradande av kind hemlig artist!

Alla tal teckentolkas!
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